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COOPERATIVE SOCIALI

k] *
Luca Sorrentino
presidente Ape
Luca Sorrentino & il nuovo presidente
dell’Ape, I'Agenzia per la Promozione
della cooperazione sociale che ha sede
a Napoli e sostiene lo sviluppo delle
imprese sociali nel Mezzogiorno. Luca
Sorrentino, so anni, @ da trenta
impegnato nella cooperazione sociale.
Dirigente del gruppo di imprese
sociali Gesco, oggl € anche direttore
dell'Istituto per non Vedenti Paclo

Colosimo e presidente della
cooperativa sociale Aleph Service,
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Malati gravi, diritto al part-time

Criteri di priorita fissati dalle p.a. Con norme generali

o1 Laomct OLveERt

1 part-time resta un diritte
per i dipendenti pubblici af
fetti da patologie oncologiche
Sﬂ].\'ﬁ V;t'ld. B3, CUELL ITII:]_'I'.II:-'!I llE- HIN~
ministraziond pubbliche debbono
adottare provvedimenti generali
per stabihire 1 criter di priomtéa ai
find della comeessione del tempo
parzale. Ancora, la revisione dei
part-fime coneceszi prima della
vigenza del dl 782008, richiede
necessariamente un contraddit-
torie con i dipendenti intereszati.
Prova a fare chiarezza sul regime
del part-time la eirenlare 92011
del Dipartimento della funzione
pubblica, messa a punto dai mi-
nistri Brunetta, Carfagna e Gio-
vanardi e diffusa ierl, che Musira
aleune regole operative per Ia ri-
valutazione delle trasformaziond
dex rapportt di lavoro da tempo
pieno a tempo pareiale. I chiard-
mento giunge pinttosto In ritardo,
dal momento che il termine pre-
visto dallarticolo 16 dells legpe
155/2000 per rivisitare i pard-ti-
me concesst prima dell'entrata in
vigore dell'art. T3 del d 112/2008,
convertito in legge 138/2008, &
ampiamente scaduto e, dungue,
le amministrazieni hanno gia
esAnrito 1 tempo 4 dsposizone
per eventualmente disporre in
via unilaterale ]’amlﬂiur!m:nln del
tempo parziale a suo tempo con-
cesso, Per altro verso, lapplica-
mone dell’articolo 16 del collegate
lavoro ha ma determinato molte-
plici e contraddittor] gindicati da
parte del giudice del lavore,
Buona fede ¢ corretiezza,
Darticolo 16 della legge 183/2010
ha consentito in via transitoria
alle smommistrazoni di rveders
1 part-time concessi prima del
maggio 2008, in modo da ripri-
stimare un rapporto paritetico
tra datore e lavoratore o per
metters alle ammanistrazioni,
un regime di forte contenimento
delle assunzioni, di modificare il
regime oraric dei propri dipen
denti e reperire, cosi, maggion
nsarse orarie lavorative, La cir-
colare spiega che =i e trattato
i un poters eccemonale, che ha
consentite alle amministrasmom
di modificare unilateralments il
regume grario, in deroga alla re-
gola generale che prevede la de-
terminanone consensuale delle
conchmoni contrattuali.
[l medesino articolo 16 ha con-
sentito la modifica, prevedendo
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espressamente in capo alle am-
ministrazioni I'abbligo di ocbbedi-
re ai principi di bnona vede e cor-
rettezza, Secondo lacircolare, tale
obhlign doveva esseres adempiuto
attraverse una valutazione hen
ponderata delle esigenss organiz-
zative dell’ente, in rapporto afla
situazone personale del singalo
dipendenta. Allo seopo, spiega la
cuvolare, era Necessario un comn-
traddittorio col dipendente, pri-
ma dellemanazmione del provvedi-
mento unilaterale di revisione del
rapporto erario, che tenesse conto
non sale delle esigense che a suo
tempo indussers il dipendente a
chiedere il part-time, oltre che
gquelle successivamente matu-
rate. Non necessariamente, altre
futte, sscondo Palarzo Vidond, la
revisione del part-time doveva
portare riportare il regame orario
a temnpo pieno, Le amministra-
ZIIEIIIJI. ﬂ\rn:h].n-_'nr PHLIJH:I contare
su almeno due altre opzioni: spo-
stamento interno def dipendenti
o conceders al lavoratore un tem-
PO CONEII0 Per riorganizzare la
propria vita personals

Criteri di priorita. Fissatii
criterl in base a1 gquali 1 dipenden-
ti pubblicd potevano conservare i
part-time, nonché otteners anco-
ra oggi, con priovitd, Ja trasforma-
zione del rapporto da tempo pleno
a tempo parmale, pur divenuta
discremonale a segmto della leg-
ge 133/2008, La circolare ricorda
alle amministrazioni la necessita
di stahilire con provvedimenti or-
ganizzativi di carattere generale
i criteri di priorita e la gradus
ziome, & find della concessione del
part-time, tenendo anche conto
della sussistenza di disposiziond
di legge & contrattuali che fondi-
oo tuttora un diritte alla trasfor-
mazione del rapporto di lavoro da
parte del dipendente. Principale
fattispecie che cosbiuisce un di-
ritto alla trasformazione a part-
time & Particolo 12-bis, commea 1,
della legge L2000, ai sensi del
quale hanno diritto ad aceadere
al part-time 1 lavorator affett da
patologie oncologiche con residue
capacité lavorative. I successivi
commi 2 & 3, dell'articolo 12-his,
attribuiscona titoli di precedenza
per il part-fime ai lavoratos il e
comiuge o i cud fighi o gematord sia-
np affetti da patologie oncologi-
che; in terzo lnogo 1 lavoratori che
assistono conviventl con imabilita
lavorative totali e permanenti,

qualificate come gravi; seguono i
lavoratori con figli eonviventi di
eta non =uperiore a 13 anmi; infi
ne, lavoratori con figh conviventi
in situazone di handicap prave.
La circolare considera meritevoli
di tutels la posizione dei famdlia-
ri di studenti affetti da disturin
specifiel dell apprendimento. Nel
caso in cui il lavoratore vant un
diritto alla tfasformaziones, lam-
ministrazione non pud negars il
part-time ed & tenuta ad adottare
il provvedimento entro 60 giornd
dalla domanda. Se, nwvece, Fistan-
za provenge da dipendenti che
vanting diritt] di prioritd, le lova
istanze andranno valutate con
precedenza rispetto alle altre,
fermea restando la diserezionali-
ta della conoessione della trasfor
AT -

Lavoro
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Il bilancio Comune, ridotti del 50% i trasferimenti alle miste

Stop alle auto blu
anche nelle Partecipate

Manager in taxi o bus
De Magistris non conferma il dg di Iervolino

NAPOLI — I manager delle
Partecipate cammineranno in ta-
xi 0 in autobus, perché «le auto
blu garanno eliminate anche nel-
le societa controllate dal Comu-
ne», E dovranno fare una razio-
nalizzazione pure sull'uso del cel-
lulare e un miglior use degli al-
loggi di servizio per i manager
che non sono di Napoli. La linea
di austerity avviata dal sindaca
de Magistris, che vede attuazio-
ne tramite il braccio operativo,
cioé 'assessore al Bilancio, Ric-
cardo Realfonzo, coinvolgerd a
pieno titolo le societad miste. So-
cietd nelle quali da ieri & partita
una drastica «stretta di cinghia»
con tanto di delibera sulla ridu-
zione dei costi. O, almeno, si spe-
ra. Difficile, certo, comprendere
la reale portata del risparmio, vi-
sto che guasi tutte le societi si
servono di vetture prese con la
formula del noleggio a lungo ter-
mine. Ma di questi tempi, I'auto
blu & diventata sinonimo di spre-
co, Sebbene a volte gli sprechi si
celino sotto ben altre voci., Di si-
curo, invece, da fine anno scatte-
ra anche la riduzione dei costi de-
gli stipendi per i direttori genera-
li: chi guadagna tra i go mila e i
150 mila euro vedra ridursi lo sti-
pendio del 5 per cento netio; chi
invece li supera 1 150 mila euro
— e son tantissimi nelle societa
miste — sara interessato invece
da una riduzione del 10 per cen-
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to. Questo in attesa di quanto av-
verrd nel corso di prossime as-
semblee del soci che, al Comu-
ne, stanno gia valutando di av

viare per procedere alla fusione
di alcune aziende. Nascera quin-
di — come annunciato dal sinda-
co e dall'assessore Realfonzo —
la holding della mobilita dalla fu-
sione di Anm, Napolipark e Me-
tranapoli. Si occupera di traspor-
to pubblico, viabilith e parcheg-
gi. I cda sara composto da tre
persone se non addirittura da un
amninistratore unico, E che le
aziende comunali che fornisco-
no i servizl siano assoggertate ad
una cura dimagrante, eccezion
fatta per Asia che godra di uno
stanziamento di quasi 43 milioni
di euro in due anni, lo si capisce
leggendo il documento di previ-
sione 2011 appena approvato
dalla giunta nel quale si parla di
tagli ai conferimenti del 50,6 per
cento. Fatti due conti, questi si-
gnifica che su 63 milioni e o021
mila euro del 2010, alle societd
partecipate andranno 31,890 mi-
la euro in meno. De Magistris e
Realfonzo sperano poi di ridurre
anche i personale delle aziende
comunali, Ed & per questo che in
bilancio sono stati appostati cir-
ca ;5 milioni per incentivare alla
pensione chi ¢ vicino all'eta pen-
sionabile. Del resto, trattandosi
di aziende a capitale pubblico
ma di fatto privatizeabili, 'opera-

zione & possibile.

Il sindaco ha trascorso buona
parte del suo pomeriggio a firma-
re 1 decreti di rinnovo di aleuni
dirigenti. Rinnovo che non é arri-
vato per Enzo Mossetti, ex capo
di Gabinetto della Iervoling, poi
subcommissario per il sottosuo-
lo e infine anche direttore gene-
rale dell'ex sindaca. Una figura
«pesantes nel Comune che torna
quindi a fare il vicesegretario ge-
nerale. De Magistris, evidente-
mente, anche in gquel ruolo vuo-
le wia persona di sua strella Odu-
cia. Per questo, quasi certamente
sard un dirigente di nomina
esterna.

Paolo Cuozzo

City manager esterno
Molto probabilmente

il sostituto di Mossetti alla
direzione generale non sara
una figura interna all'ente

Comune
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» Comune di Napoli 4

Partecipate, in pista i tagli alla spesa

L e aziende I::Dntmllate da Palazzo San GIEIEDI'HD
: SOCIETA DI SERVIZI PUBBLICL

= Anm Spa
* Arin Spa
= MAsia Napoli Spa
¢ [etropalitana Spa trasporto pubblico locale so ferro

igiens urbana

® Napolipark Srl
. Nli

& [Caan Scpa
* Elos Srl
# Mapoli servizi Spa management

pubbliche affi
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trazporto pubblico locale
SISTEMA 1OrCo Integratn

gestiona della sosta
ale Sa welrare Incale- _
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. Hagnoh |‘U|LJI"1 Spa
& [ostra d'Oltremare Spa
* Tenme di Agoano 3pa

N comsorzio per la Gestivne £ mamatenzions dell impianto di deprarazions

e Licuaeni off Sam Criowae i lqiridazione

ETTORE MAUTONE

Razionalizzazione ¢ snelli-
mente delle strutture orgamzzati-
ve, contenimento dei costi di per-
sonale, nduzione delle spesz di
funzionamento e gestione delle
societd partecipate dal Comune
di Napoli: insieme al Bilancio la
giunta di Palazzo san Giacomo
licenzia un’apposita delibera per
affrontare il nodo delle societa
controllate,

Sul fronte del personale fino al
2003 1l trattamento economico,
anche dei dirigenti {compreso il
traftamento accessono) non puo
superare quello percepito per il
2010,

Per scaglioni superion ai 90
mila euro scatta una ndurione,
per la parte cocedente, del 5 per
cento {che sale a 10 oltre la sogha
dei 150 mila lordi. Per ke societh
nelle quali Fincidenza del costo
del personale supera il 40 per cen-
to del costl operativi scatta inol-
tre il semaforo rosso ad assun
ziom dh personale a qualsias G-
tolo, Per le altve il tarn-over & li-
mitato al 20 cento. La spesa an-
na per smdi ed incarichi di con-

sulenza non pud essene superiore
al 20 per cento del totale. Infro-
dotte, infine, modalith pubblici-
stiche {concorsi ) per le assunzio-
ni di eventuale nuovo personale o
per il conferimento di incarichi e
consilenze,

Sul fronte delle spese di ge-
stione a decorrere dall’anno in
corsa le societh e gli organismi
]'!llﬂi.'i:]]’!ﬂii. THOTL OSSO effena-
re spese per relazioni pubbliche,
convegni, mostre, pubblicith e di
rappres sentanza rer una ammaomn
tare supenore al 20 per cento del-
I spesa sostenuta nell"anno 2009,
E ancora freno tirato alle spese
per sponsorizzazioni ¢ missioni
limitate al 50 per cento della spe-
ga sostenuta nel 2000, Sempre a
partire dal 2001 la spesa annua
sostenuta dalle societh e dagli or-
ganismi partecipanti per attiviti
di formazione non deve superare
il 30 per cento della apesa del
2009 11 limite sale all'80 per cen-
to (rspetto al 2009) per I'acqui-
stoo noleggio di autoveture, Di-
mezzati, infne, nspetto al 20049,
la spesa per la stampa delle rela-
zioni e di ogni altra pubblicazio-
ne distribiita grafuitamente.

Comune
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Manovra, tagli alla spesa sociale
Aiuti a 700mila aziende agricole

Azzerati anche 1 fondi per il Forum delle culture di Napoli

e e e e o

s Rk

i EMANUELE IMPERIALI

NAPOLI — Tagli. In particolare
alla spesa sociale che caratterizza
soprattutto il meridione, dove &
concentrata la maggior parte dei
cittadini pit deboli. E il carattere
distintivo della manovra messa a
punto giovedi sera dal governo
che riguarda in modo specifico il
sud. I numeri sono 1i a testimo-
niarlo: nel 2008 la spesa sociale
era di 2 miliardie 400 milioni, que-
st'anno & gia calata ad appena 500
milioni, I'anno prossimo sara ulte-
riormente ridotta a 300, Nel 2014
questa voce sarh cancellata.

Le minori risorse destinate ad
enti locali e Regioni sono, infatt,
pari 4 o miliardi nel biennio
2013-2014: 3,5 miliardi il primo
anno, 5,5 il secondo, Eppure pro-
prio ieri I'lres Cgil ha presentato
una mappatura delle aree a rischio
del sud, da dove emerge che le
province di Caserta, Napoli e Cro-
tone sono le prime tre nella classi-
fica tra le quindici a maggior ri-
schio di conflittualita sociale.
«Un'opera di macelleria sociales,
la definisce il govermnatore dellaPu-
glia Nichi Vendola. Un fatto & indu-
bitabile: tagliare i fondi agli enti lo-

cali significa ridurre i servizi e im-
poverire ancora di pill realta socia-
li giél disgregate, Nessun taglio, in-
vece, per i comuni virtuosi, quelli
che rispettano i parametri fissati
dal patto di stabilita nel triennio
precedente, che, perd, sono quasi
futti concentrati al nord. L'aspetto
meno digeribile per 1a classe dirl-
gente meridionale & quello dei
due pesi e delle due misure: nella
manovra, infatti, si passaun colpo
di spugna sul mancato pagamen-
to delle quote latte da parte degli
allevatori del nord, appoggiati dal-
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la Lega.

Eppure cid costa al bilancio
pubblico circa 4 miliardi e mezzo.
Spulciando nelle manovra qual-
che misura concreta nell'interesse
di specifiche realtd meridionali
c'é: e stata, ad esempio, garantita
la salvaguardia delle norme su
Pompei, con le relative assunzioni
di personale. Sono previsti aiuti
per 7oomila aziende agricole in cri-
gl e indebitate del Mezzogiomo at-
traverso 1'Ismea che aprira i rubi-
netti del credito oggi bloccati, al fi-
ne di favorire transazioni sui debi-
ti fiscali e contributivi. Numerose
imprese interessate da queste mi-
sure sono guelle pugliesi e lucane

coinvolte nell'alluvione che ha col-
pito il metapontino a marzo scor-
80, Preoccupa, invece, la decisa po-
tatura al fondo strategico a soste-
gno dell'economia reale, alimenta-
to con le risorse del fas: potra con
tare su 252 milioni in meno 'anno
prossimao, 392 nel 2013, 492 milio-
ni nel 2014, e cosl via. Cosi come
debbono essere valutate con atten-
zione le implicazioni conseguenti
alla revoca dei finanziamenti asse-
gnati dal cipe entro il 31 dicembre
2004 per la realizzazione di infra-
strufture strategiche, molte delle
quali sono al sud, nei casi in cui, e
purtroppo sono molti, non sia sta-
to ancora pubblicato il bando di
gara. Infine é stato azzerato il fon-
do da circa 50 milioni per i grandi
eventi, tra i quali rientrerebbe an-
che I'eventuale contributo gover-
nativo a favore del forum delle cul-
ture del 2017 di Napoli,

Messun taglio, invece, alle risor-
se dei fas regionali, Entro fine lo-
glio si concludera la ricognizione
delle risorse disponibili, nel frat-
tempo & stato avviato un confron-
to con le rerioni per la definizione

delle singole opere, da individua-
re attraverso il contratto istituzio-
nale di sviluppo che ha una tempi-
stica gia pre-

stabilita per chi lo sottoscrive. Gii
nel corso del mese 1 primi contrat

ti saranno sottopost all'approva-
zione del cipe. Ma, se il governc
non elimina dal patto di stabilité
il calcolo delle risorse destinate al
cofinanziamento degli intervent!
europei la conseguenza, come rile-
va il presidente del tavolo di parte-
nariato economico e sociale dell:
Campania, Luciano Schifone, & do-
ver scegliere tra due eventualitz
entrambe negative: «La perdits
dei fondi di Bruxelles o un nuovc
sforamento del patto, come & gié
avvenuto nel 2004, con tutt gl ef-
fetti che ne derivanos, primo tra
tutti il congelamento della spesa,
A oggl, su 52 programmi operati-
vi, sia nazionali che regionali, cofi

nanziati con risorse del fers e del-
I'fse, solo il programma interregio-
nale attrattori culturali, naturali e
turismo della Puglia, Campania,
Calabria e Sicilia e il por della Sar-
degna hanno raggiunto «un livel-
lo di impegni inferiore all'obietti-
vo fissato e di conseguenza incor-
reranno nelle sanzioni previstes,
come annuncia il dipartimento na-
zionale per lo sviluppo.

Sociale
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- Lo sviluppo Accordo tra Regione e ministero sulle politiche di integrazione. Previsti corsidi lingua italiana riservati agli extracomunitari
Immigrati, via al pi
contro il lavo

Misure per sostenere
I'accesso all'occupazione
e la concessione di alloggi

Enrica Procaccini

Un aceordo quadro per favorire l'ac-
cesso degll immigrati nel mondo del
lavoro e prevenire il fenomeno del
ssommersos, L'intesa tra il ministero
del Lavoro e la Regione c'e, L'hanno
siglata ied mattina, Natale Forlani,
direttore del ministero, e l'assessore
regionale al ramo, Severino Nappi.
Tempo due mesi e sard pronto il pia-
nodiintervent, che prevede incenti-
vi per chi assume immigrati, ma an-
che corsi di taliano, tirocini formati-
vi e aglialut perla casa. Sultavolo, 20
milioni di euro. Nove messi a disposi-
zZione da Roma, il resto da Palazzo
Santa Lucia, dove Nappi, assessore
in quota Udeur, insintonia con il go-
vernatore Caldoro, non ha alovnain-
tenzione di seguire il Car-
roccio sul terreno dell'im-
migrazione. Elodice chia-
ramente: «1l tema dell'im-
migrazione non pud esse-
re affrontato solo come
guestione di sicurezza.

fenomeni di marginalith sociales,

Isettor produntivi individuati dal pia-
no, che aved la durata di due anni
(rinnovabili), sono quelli che regi-
strano la maggiore presenza di lavo-
ratori immigratl, ossia l'agricoltura,
|'edilizia, i servizi alla persona (ba-
danti) e il turismo, L'obiettivo di Re-
gione e ministero & quello di mettere
in contatto domanda e offerta e diin-
tervenire con incentivi e tirocini for-
mativi. «Ad oggi - spiega Forlani - in
Campania, dove risiedono circa
150mila immigrati regolari, sono gia
perventte 1.600 disponibilita da par-
te di enti e aziende per tirocni forma-
tivi con finalitd occupazionali. Nu-
meriinattesi, assolutamente incorag-
giantis, L'attenzione & in particolare
per gli immigrati regolari che perdo-
nol'occupazione, per i qualiil «som-
mersor diventa 'opzione pit facil-
mente praticabile. «Un fenomeno,
quello del lavoro nero, - aggiunge il
rappresentante del ministero - da
combattere con dgore, ma anche da
prevenire, perché costitui-
sce una forma depressiva
dell'economia sla perila-
voratori che per le impre-
se, costrette a subire una
concorrenza sleales, Un
accordo analogo a quello

L'integrazione sociale pas- stretto con la Campania, &
sa per |'Inserimento lavo- stato gia siglato con la Re-
rativo e quindi tutto si gio- gione Sicilia. E sono gia in
casulpianodelle politiche corso i contatt tra il mini-
del lavoros, Per Nappi, stero, che per le regiond
«un‘efficace programma- del Mezzogiorno ha stan-
gionedelle politiche del la- ziato 40 milioni di euro, e
voro, unita a una capacitd  La scelta la Puglia. «I nostro piano
previsionale che tenga L’'assessore - continua Forani - con-
conto dei fabbisogni pro- i templa tra gli strumenti
fessionali nel breve e me- Nﬂppl ancheun portale dell'inte-
dioperiodo, favoriscel'im-  «Politiche grazione, destinato a costi-
plego dei lamraéuri sg}zli- sociali fort tuire il luogo di raccolta e
nieri, consentendo anche : scambio delle buone pra-
la creazione di nuove op- St KIEOOTR? tiche promosse a livli]l-llin
portunita di lavoro aghi im- anche territoriales,

migratigidpresentisulter-  lA SlcUrezza»  Accanto alle misure per

ritorio, nonché di evitare

l'inserimento lavorativo,
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il piano nazionale, nelle sue articola-
zioni locali, prevede il potenziamen -
to degli sportelli per |'immigrarione,
Sistima chein tutta [talia sarannoun
migliaio, di cui 80 nella sola Campa-
nia. In pit, per lo svolgimento delle
attivitd lavorative degli immigrati, sa-
ranno utilizzate strutture messe a di-
sposizione dall'Apenziz per i beni
confiscati alle mafie. A breve l'intesa
tra I'Agenzia, il ministero dell'Inter-
ng, il ministero del Lavoro ela Regio-
ne. Perl'attuazione dell'accordo qua-
dro, il ministero rende disponibile il
supportoel’ assistenza tecnica attra-
versole ﬂﬁ:;::pnl: agenzie strumentali,
ossia [talia Lavoro e Isfol (Istituto per
lo sviluppo della formazione profes-
sionale dei lavoratord). In particola-
re, la prima assicurera assistenza alla
progettazione dei singoli intervent
del piano e alla gestione dei progett,
mentre la seconda fornira supporto
almonitoraggio delle politichedella-
VO,

O RFRODUZICE ADERYATA

Gli interventi

@ 150.000 iwnaicram recovas i canean

'}Mm

per il Spd

ilioni

SERVIZ| PREVENZIONE |
LAVORO SOMMERSD

1.400.000 euro
{Fondi Fsg)

O
&

INSEGNAMENTO
DELLA LINGUA ITALIANA |

354.000 euro ‘
{Fondi statafi)

@

SERVIZI ALLA PERSONA

5.631.752 euro (rondi statali)
2.815.876 euro (rondi regionali)

ACCESSO
AGLI ALLDGGI
1.400.000 euro
{Fondi statali)
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Lo studio Cgil

Da Caserta
a Salerno

«polveriere»
del Sud

La questione-immigrazione si in-
trecoiastrettamente con la questio-
ne meridionale. E quanto emerge
dal recenet studio dell'lres-Cgil
a5ud, polverierd sociales. Sono
400 le persone che si trovano pri-
ma dell'alba nelle rotonde ora Ca-
stelvolturno e Villa Literno per an-
dare a lavorare nei cantieri dalle
cinque di mattina fino alle otto di
sera. Equi, in provineia di Caserta,
¢ cheacoppiata duc anni fala «ma-
dreditutte lerivolte degli immigra-
tix, come la definisce Jean Rene Bi-
longo, unsindacalista della Cgil lo-
cale. E quest'area & ancora la pri-
main Italia per rischio conflitt, se-
condounaricerca Ires-Cgil. Lami-
scela esplosiva di lavoro nero, po-
verti e criminalita rende infatti il
Sud [talia una «polverieras socia-
le, con le parole del segretario con-
federale della Cgil, Serena Sorrenti-
no. Gli scontri traimmigrati e italia-
ni potrebbero dpetersi e non solo
nelle provincie di Caserta e Croto-
ne ma anche a Siracusa, Ragusa,
Caltanissetta, Reggio Calabria, Sa-
lermo, Catania, Trapani, Foggia,
Taranto, Palermo, Agrigento e Lec-
ce. Sono tutte province del Sud, set-
te in Sicilia, tre in Campania e in
Puglia e duein Calabria. Terre diffi-
cili, duramente colpite dalla crisie
dalla riforma degli aiuti europei
per'agricoltura del 2008,

DRAPRODUZIONE RISERYATA
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La sanita |l governatore firma il decreto,
garantiti gli organici e i servizi specialistici per la Pediatria. Esulta il comitato degli utenti

Stop ai tagli, la Regione salva 'Annunziata

Livio Coppola

L' Ospedale Annunziata non chiudera. E
i reparti restano dove sone. Si & chiusa
nella notte tra giovedi e venerdi una vi-
cendacheaveva portato, nel marzo scor-
so, centinaia di residenti del Centro Sto-
rico a profestare contro l'ipotesi di di-
smissione dei principali servizi dell'anti-
co nosocomio, centro d'eccellenza per
mamme e neonati, che daopgi passa dal-
la Asl Napoli 1 alla Azienda Santobo-
no-Pausillipon, ma senza perdere né
personale né post letto,

La decisione di salvaguardare I'Annun-
ziata e anivata direttamente dal governa-
tore Stefano Caldoro, che in qualith di
commissario ad acta per la sanitd, ha fir-
meato il decreto che assicura la sopravvi-
venza a pieno regime del presidio all'in-
terno della nuova realtiy aziendale in
cui, da stamattina, & formalmente im-
messo, In pratica da oggi prende vita la
nuova Azienda Regionale Pediatrica,
composta dalla coppiastoricadi ospeda-
li Santobono- Pausillipon; ma con I'ng-
giunta dell'intera struttura del presidio

del quartiere, pili volte scesi in piazza
per dire "no" allo spacchettamento
dell'Ospedale. Dopole proteste, da mar-
mvad ogpl Caldoro havolutoapprofondi-
re laquestione, creando un TavolodiLa-
voroche, insiemealla struttura commis-
sariale, & arrivato a programmare Ln
nuovo piano per I'Azienda Pediatrica.
Ed ecco, con il Decreto firmarto il "lieto
fine": la noova Azienda prendera in
grembol'intera struttura dell’ Annunzia-
ta, che con i suoi 87 posti letto andré ad
artiechire la dotazione di Santobono e
Pausillipon, perun patrimonio comples-
sivodi oltre 440 pazienti ospitabili. 11 fut-
tosenza che le mamme del Centro Stori-
co debbano allontanarsi dal quartiere
per le proprie gravidanze. Basti pensare
che all'Annunziata nascono circa 1200
bambiniall'anno. «Ringrazio il presiden-

te Caldoro e Il Sub-Commissario Mario
Morlaceo, che cihanno voluto ascoltare
eche hanno compreso quanto siaimpor-
tante garantire anche in futurolassisten-

del Centro Storico, zaa bambini e mamme nel centro stori-
Ndecretovasdan-  codella nosira citth - dice il presidente
nullare la decisio- del Consiglio Provinciale Luigl Rispoli
nediunpreceden-  (Pdl), ra i pill accaniti “difensori"
te provvedimentn, dell' Annunziata - Sono particolanmente

studiato  dall'ex
sub-commissario
Zuecatelli, che pre-
vedeva sl 'accor-

contento di essere rivscitn, anche Insie-
me all'Assessore Taglialatela, a difende-
reun importante estorico presidio nspe-
daliero e ad evitare la perdita di una im-

pamento dell'An- portantissima funzione anche di caratte-
S resociales, Inqueste ore anche la Feder-
\ v da  Ospedaliera consumatori esulta: «Quello di marzo fu
Lascelta ﬁmmbnno_—?atrl_?dj- un abbraccio simbolico - continua Ri-
Colbo pon, ma solo “lo- spoll - che migliaia di persone el quar-
0Ip gistico”, con la per- dere fecern schierandosi intorno
di spugna dita dei preziosi re- all'Ospedale per bloccarela delocalizza-
sul piano parti di Ostetricia, zione e il mantenimento di tutti i servizi
Zuccatelli Ginecologia ¢ Tera- erogati dall'ospedale Annunziata, com-
in attivita i E:‘éff?;}z‘)’ N:I:: presola (;Eemlugin ela terapia intensi-
4 g vaneonatale»,
gli 87 sarebbero. rimasti Allafine & prevalsala linea originaria del
posti letto nelle competenze Piano ospedaliero regionale, che preve-

della Asl Napaoli 1,
PEr essere poi spo-
stafi in qualche al-
tro presidio ospedaliero aziendale. Una
scelta, questa, che aveva scatenato le rea-
ziomi di cittadini, associazioni e politici
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deva propriolarealizzazione di un gran-
de Polo campano della pediatria. L'An-
nunziata in tal senso dard man forte alla
struttura del Santobono, diretta da An-
na Maria Minicuccl, che all'inizio del
2011 si era fatta gia carico del Pronto Soc-
corso per 'infanzia, in seguito alla di-
smissione dello stesso servizio fino al
2010 attvo al Cardarelli. Adesso passa
tutto nelle mani di un'unica azienda, ma
senzatagh di dipendent o posti-culla.

& RPRIDUTIONE RISERVATA
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L’Asl Napoli 1 scrive ai diabetici
«Fate scorte di kit per du

1

Il caso

L'invito; in farmacia con le ricette
dei medici di famiglia, a settembre

scatta il nuovo servizio

Il nuovo servizio di consegna del kit
per i diabetici di Napoli citth partira
soloasettembre. Intanto occorrera far-
si prescrivere unascorta di medicinali
per due mesi, sempre che i farmacisti
sianod'accordo. Continuanoa naviga-
re nell'incertezza i malati di diabete
partenopei, vittime loro malgrado di
unvern e proprio pasticcio istituziona-
le, legato ad una gara d'appalto, quel-
lo perla consegna a domicilio del pre-
sidi, vinta da una ditta privata che a
sua voltanon ha potuto iniziare il lavo-
ro, non avendo ricevuto dalle Asl la li-
stadei pazient da assistere. Uninghip-
po che ha portato i farmacisti napole-
tani, di fatto "sollevard" dall'assistenza
al diabetici dopo l'aggiudicazione
dell'appalto, a fermare gia daierila di-

stribuzione deikitanche tramite ricet-
ta, in quanto «stanchi di fare da sup-
plenti dopo la decisione di Regione e
Soresadiassegnarel'incaricoad un al-
trosoggettox, Eppure per laAsl Napoli
1 i farmacisti dovranno assicurare la
consegna dei presidi per almeno alir
due mesi, il tempo necessario a mette-
re la ditta privata (la De Rosa) nelle
condizioni di poter spedire i prodott
direftamente alle case degli assistiti.
L'istruzione arriva da una comunica-
rione ufficizle della stessa Napaoli 1,

chein primis ha annunciato perl' set-
tembre|'avvio della«formitura a domi-
cilio dei dispositivi medici per pazien-
ti diabeficis, e poi ha formalmente in-
vitato i malatia recarsi dal proprio me-
dico per la «prescrizione su ricetrario
regionale (ricetta rossa) dei dispositivi
medici per una fornitura di due mesi
per il ritiro del materiale presso le far-
macie aperte al pubblicos, Unaverae
propria "scorta”, dunque. Non salo,
per il futurai diabetici sono invitatian-
che a farsi compilare dal medico un
modulo che dovra essere consegnato
in uno degli sportelli distrettuali
(I'elenco & presente sul sito internet
della Asl Napoli 1) al fine di forire alla
Dee Rosa tutti i dati necessari ad inviare
il kit medico a partire da settembre. Se
tutto va bene se ne parla a fine estate,
dunque, ma intanto i diabetici resta-
no in difficolta, perché le farmacie
non pit disposte a "compensare” | -
tardi del nuovo servizio, potrebbero
continuare a respingere le ricette. In-
tantola Regione Campania in una no-
ta dell ufficio del sub Commissario ad
acta ha invitato Federfarma Napoli a
non dare sepuito all annunciata asten-
sione dell'erogazione deikit. Da oggi i
pazienti diabetici possono comungue
contattare il numero verde 800
020433, attivo nutti [ giorni dalle ore
8.00 alle ore 19.00, per le emergenze
ed eventuali consegne.

e mesi»

&

Numero verde
Palazzo S. Lucia
istituisce

il numero verde
per assistere

i diabetici,
informazioni
anche sul web

Sanita

rassegna stampa
sabato 2 luglio 2011

CRIFRODLTICNE RISERVATA,




il Giornale di Napoli 99558;

Decreto per salvare I'Annunziata

Il comitato aivico "Salviamo 1'ospedale Anmanziata” che
ha viasto altre 10mila cittadini firmare una petizions per
non far amembrars l'capedale, ha vinto la sua battaglia. La
Regione Campania & ritornata sui suoi passi fvedendo il
decreto del 7 apiile che prevedsva, entro il primo glic, 1o
amambramento del presidio ospedalisro. Infatti, giovedi
aera, il prasidente della Regione Campania, Stefano Caldoro ha firmato il
quinto decreto che ha avato per cggetto il nosccomio di Foroslla. I nuovo 2
definitivo dispoaitive della Regions dvahita i miclo dell' capedale come pre-
gidio mateme- infantils nell'ambito dell'azienda Santobono-Fausilipon al qua-
le verra aggregato nella totalita dells sue funzioni, senza pin procedere al suo
amembramento. Insamma, il destino dell’ capedale & stato finalments decisa.

e mattina si & tenuto in capedale un inoontro tra vertici azisndali = sinda-
cati. Benato Pasootto, responsakile della Chinurgia pediatrica del presidio, &
anddisfatto, & dslinea alouni passaggi fondamentali del nuova decreto. «l co-
mitato per 'ospedals Annunziata continusra nel suc impegno e coopersra,
in perfetta linea con quanto finora fatto, affinche arrivino i necessari finan-
riamenti e le dovute risorss per perssquirs gli ambiziosi chisttivi di zalva-
guardia = rilancio d=l molo assistenziale d=l prasidio in un'ottica di ecoel-
lenza matemo-infantiles. «ll punto di partenza deve esser= 1’ ottima proposta
di piano attuative che gia dalla fins del 2010 1 management d=l Santobono
aveva fatto per |'cepedale. Dispiacs dover sottolinsare come la Asl Wapoli 1
Centro abkia lasciato gia da ied sguarnits per effetto di rasferimenti tutte le
funzioni amministrative essenmali peril presidio nonostante l'invito del aub-
commigsano regionale Coppola a garantire la continuité nell'erogazions dei
aerviziv. iBisogna comunoue dare atto aghi interlooutori istituzionali e politi-
i, nonché agli organismi tecnici regionali £ anche alla stampa cittadina, del-
la grande attenzions e sensikilita dimestrata verso il mclo essenziale svolto
dall'ospedale & verso i bisogni dell'utenzar, dice Ermanno Scognamiglic, se-
gretario provinoials della Cimo-Asmd e direttore del serdizio di Patologia oli-
nica. #3ono particoclamments contento di esssre riuscito, anche insieme al-
I'assessore Marcsllo Taglialatela, a difendere un importante e storoo presi-
dic capedalier & ad evitare che il tarritorio diSan Lorenze & Pendine si im-
poverisse ultsricomente con la perdita di una importantissima funzions di
caratters socialer, afferma Luigi Rispoli, presidente del Consiglio provinoia-
l= di Mapali. oL Annunziata rdmarrd oosi i presidio del centro storico e i pa-
lo matermo-infantile che Napoli riconcscs e apprezza da sempre. Solo 1 12-
parti di Ostetricia e Ginsoclogia con il Centro gravidanze a rischio, Centro
p=r la menopansa = Pronto Soccorso Ostetrico nel corso diun anno di attivi-
ta - rioocrda Wurzburgsr - hanno effettuato pit di 2000 dooveri nel 2008 e
3600 prestazioni di pronto scocorso cetetrico, airca 1.400
parti, tra spontansi e ocesarsi, 1.200 interventi chirmrgici e
pit di 5000 prestazioni ambulatorialis, commenta Gian-
franoo Warzburger responsakile terzo settore PD Campa-
nia..Boddisfazione & atata espreasa anche da Angelo Ma-
rno, capogruppe di Forza del Sud in Consiglio Regionale
della Campania. «Ricordo - conclude Marino - che Forza
del Sud ne ha fatto una questions di primaria importanza
partanipando a incontri promeossi dal personals del noso-
oomin 2 presentando altresi una intsrrogazione urgente a risposta soritta al
prasidents Caldoro nellontana 18 Aprile, proprio a difssa d=ll'aspedals poi-
cheé prima di tutto vi £'intsresse del temitonio e dei cittadinis. - concluds Wa-
rino - hanno mostrato attenzione alls istanze dei cittadini & del temmitorio. Cue-
ata deve easers considerata la strada masstra per uscire dalle mille smer-
genze che affliggono la nostra Regiones.
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"UNA VELA PER SPERARE"

Premiati i ragazzini dei quartieri difficili

Una sala piena di bambini che ascoltavano, con attenzione, i pra-
fetto, Andrea De Martino, venuto a salutarli £ a spendere parole di
alogio per un progetto, "Una vela per sperare” i cui risultati hanno
superato le pill rosee aspattative. Accanto al prefatto, 1 presiden-
te della Lega Mavale di Napoli, Alffedo Vaglieco e padre Antonio,
parocs simbole dal Ricne Sanitd, i promotori di questa iniziativa
che ha potuto contare =ul finanziamento della fondazione Albero
della Vita cnlus e sulla collaborazione della Marina Militare Italiana,
dell'associazions ' Altra MNapoli onlis o della Fondazione Paclettl.
Con questa cerimonia di premiazicne, = & conchisa la prima fase de
'TJna vela per sperare", il progette che ha coinvolto 50 bambini del
Rione Sanita, San Giovanni a Teduccio e San Pietio a Patiemo. Con
commoziona, il prefetto De Martino =i & rivolto al ragazzi, verl pro-
tagonisti di questa inizistiva, sbambini fortunati perchs hanno po-
tuto godere di una esperienza splendida, che li ha rasi nomini di ma-
12 2, quindi, uomini miglicris. cAndare per mare & una dells espa-
rienze pid belle che i possanc fare — ha sottolineato De Martino -1
male insegna che, quando ¢'& vento, si possono spiegare le vele &
andare e quando c'&é bonaccia, bisogna saper aspettare con pa-
Tlenza mormenti miglicrl E una grande metafora della vita, il mare
inzeqna che bisogna avers rispetto: del mare, di se stessi e degli
altri. Insegna che bisogna seguire le regeole, come uomini di mare
o come cittadini. B io mil auguro che ablbiate fatto tesoro di quanto
avete imparato in mare perchs virendera nomini e donne miglio-
Iin.
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Luoghi simbolo
per dare forza
alle aree a rischio

Angelo Petrelia

| prestigioso servizio dine-

onatologia dell'ospedale
dell'Annunziata & salvo: lano-
tizia & di ieri e giunge dopo
settimane di trepidante atte-
sadaparte della one
di Forcella. Gia dall'inizio
dell'anno il quartiere aveva
intrapreso una campagna di
mobilitazione per la sospen-
sione delle misure tese a ra-
zionalizzare la spesa sanita-
ria & dunque a smembrare o
accorpare alcune strutture
delle Asl pii1 "dispendiose”,
La notizia & di buon auspicio
per diverse ragioni, siadi ardi-
ne pratica che simbolico: For-
cella - de dallo scrittore
Vittorio Paliotti la "Casbah di
Napoli" - & infatti uno dei

uartieri nuFomaEnm -
gnhtiecnn p]ﬂa]mmcﬁe
dinatalith della citth, Negli ul-
timi tempi, pard anche a cau-

sa delle varle manovre tese a
ddunulaspmpubhlica.sll

Al gt
gocialith si sono

te sgretolatl o hanno suhrIm
Vmehﬁmﬂhmﬂt—
“to il teatro Trianon, chiuso
I'anno scorso per un forte dis-
sesto finanziario e daperto so-
lo da poche settimane. Sotto
la direrione di Nino D'Ange-
loil Trianon era riuscito a cre-
are un'ottima sponda a quel
desiderio di riscatto del quar-
tiere, che nella commedia di
Viviani, nella sceneggiata e
nel teatro di prosa popolare
sentiva di trovare un'identifi-
cazione culturale. 11 nuovo
Trianon invece ha perso del
tutto la funzione di "teatro

del popolo”, diluogo di aggre-
pre!emnd.o adottare
pili sicura & forse remune-
rativa mission diteatro dimu-
sica, ovvero di museo della’
canzone napoletana ad usoe
consumo quasi esclusivo dei
turist

Ma un altro esempio &
quello del complesso di Ca-
stel Capuann.

L'ex sede del palazzo di giustizia & oggi in
gran parteabbandonato asée allo scoraz-
zare, per le vie limitrofe, di scooter e mo-
to da cross: da alcuni anni infacti l'area
racchiusa tra via Pietro Colletta e piazza
Calenda di notte si trasforma in un veroe
proprio circuito in cui i giovan! sfreccla-
noall'impazzata, impennando suimoto-
rini e terrorizzando i passanti. Qualcuno
parla di un giro di scommesse clandesti-
ne; qualcun altead invece sostiene sl tramt
di unasortadi allenamento per un futuro
ingresso tra le fila della camorra come
"sentinelle motorizzate”. Quale che siala
verits, & proprno in quest fenomeni che
si manifesta il pericolo di quel vuoto so-
ciale provocato dall'assenza di strutture,
di servizi, di luoehi in cui sentire e parteci-
pare della propria identiti di cittadini.
L'ospedale dell’Annunziata dunque
nen & solo un estremo baluardo che im-
sce di coi il quartiere al di-
mdjdineealla mﬁmaéanchﬂ un
luogoche ottemperaauna funzione sim-
bolica molto forte. E qui che infati trova
origine etimologica il cognome pit diffu-
s0 nella nostra citth: Esposito, ovvero
"proveniente dalla ruota degli esposti”,
quel meccanismo girevole che consent-
va di abbandonare i neonati in maniera
anonima e verosimilmente sicura. E so-
no proprio le mura dell'antica Santa Ca-
sadell'Annunzlata a conservame ancora
opg uno splendido esemplare seicente-
seo. Mapoli d'altronde & una citta di sim-
boli, che nei simboli ritrova la propria
identith. E la consapevolezza che Forcel-
lacontinuera ad avere un reparto di neo-
natologia costituisce una vittoria, per
quanto piccola, contro il disordine e il
vuoto sociale: quel vuoto che in passato
ha trasformato il quartiere in una vera e
propria terra di nessuno. Quel vuoto in
cui i nuovi Esposito, abbandonati alla
sfrenatezza delle strade desolate ¢ senza
attrattive, rischiano ben presto diimboe-
care la ruota a senso unico della camor-
rd.
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