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CORRIERE DEL MEZZOGIORNO

NAPOLI E CAMPANIA

«lo, madre ormai allo stremo
Ho due gemelli disabili di 16 anni»

«Glioperatorisonoandati via, interrotto dal Comune anche il servizio trasporto»

di Fabrizio Geremicca
NAPOLI «Stiamo lavorando per
voi». E la risposta che, ogni
giorno, una funzionaria del-
I'ufficio politiche sociali del
comune di Napoli fornisce al-
la signora Pina Ranieri, qua-
rantottenne madre di tre figli,
due dei quali, gemelli sedi-
cenni, affetti da una malattia
genetica che impedisce loro
di camminare, ne pregiudica i
movimenti piu elementari e
ne compromette lo sviluppo
cognitivo. La madre di Anto-
nio ed Alessandro — questo ¢ il
nome dei ragazzi —ogni matti-
na, quando le sembra di non
potercela proprio fare da sola
a sollevare i ragazzi, lavarli,
imboccarli, accudirli in tutto e
per tutto impugnail telefono e
chiede lumi al Comune.
«Spiego — racconta dall'abi-
tazione di Piazza Carlo I1I nel-

la quale vive con il marito Gio-
vanni Grassi, cassintegrato
della Magneti Marelli, e con
un terzo figlio ormai maggio-
renne — che siamo messi dav-
vero male, che da giorni la ra-
gazza che veniva al mattino ad
aiutarmi per complessive ven-
ti ore settimanali, nell'ambito
dell'assistenza domiciliare,
non si vede pil. Ha sospeso il
servizio perché ¢ scaduta la
convenzione tra la sua coope-
rativa ed il Comune. La perso-
na all'altro capo del telefono
mi ascolta, poi ogni volta mi
risponde allo stesso modo:
stiamo lavorando per voi».
Pausa, poi riprende il filo
del discorso: «lo non discuto
che lo stiano facendo, ma
non capisco perché si sia
giunti, ancora una volta, alla
sospensione di un servizio
essenziale. Al netto della per-
sona che viene a casa un'oraal
mattino per l'assistenza tute-
lare, pagata dalla Asl, resto da
sola con i ragazzi. Mio marito
esce di casa alle 5.20. Il ragaz-

. La parola

zo pil grande va a seguire i
corsi universitari. Devo ele-
mosinare un aiuto da un
qualche vicino o da mia ma-
dre che € anziana».

La sospensione del servizio
di assistenza domiciliare, pe-
raltro, non ¢ I'unico problema
dell'autunno nero della fami-
glia Grassi.«l ragazzi — rac-
conta il papa — da mesi ormai
non possono piu frequentare
il centro di riabilitazione ai
Ponti Rossi che li ha seguiti lo
scorso anno. Il servizio di ac-
compagnamento che era svol-
to da Napoli Sociale € inter-
rotto dal 30 giugno. Non ¢’é
alcuna certezza in merito ai
tempi per la ripresa, perché
siamo in una fase di transizio-
ne, nella quale Napoli Sociale
¢ stata assorbita da Napoli
Servizi. lo non posso assen-
tarmi piu di tanto dal lavoro.
Di fatto, Antonio ed Andrea
hanno interrotto la terapia».
Non € un problema da poco,
perché rischiano di perdere le
poche competenze che hanno

lo non
POSSO

HANDICAP

Condizione di svantaggio di una persona,
rispetto ai propri simili, per disagi fisici o
mentali (motori, sensoriali, intellettivi o

acquisito a livello muscolare e
scheletrico.
lIeri pomeriggio, intanto, i
108 operatori della cooperati-
va Nuova Sair che si occupava
dell'assistenza a scuola per gli
alunni non autosufficienti e
che hanno occupato per 24
ore la sede del consiglio co-
munale in via Verdi sono an-
dati via. Lunedi incontreran-
no de Magistris. «Se non avre-
mo notizie positive — annun-
ciano — torneremo in piazza».
Nel frattempo incassano la
solidarieta del consiglio re-
gionale, che in un ordine del
giorno proposto da Franco
Moxedano ed approvato al-
I'unanimita chiede alla giunta
regionale di aprire un tavolo
di concertazione con Palazzo
San Giacomo, per salvaguar-
dare il lavoro dei 108.
© RIPRODUZIONE RISERVATA

La protesta

Tolta 'occupazione in
via Verdi: il sindaco ha
promesso diincontrare
gli assistenti licenziati

assentarmi

pit di tanto

dal lavoro
¢ non ho pit
le forze per

porlarliin
braccioe
per lavarli

affettivi). L'h. limita o impedisce la
possibilita di una persona di svolgere una
vita normale per la sua eta, il sesso, il suo
ambiente socio-culturale, e per questo nel
tempo si sono intensificati gli interventi per
migliorare le condizioni di salute del
portatore di h., ma anche per determinare
cambiamenti nell'ambiente di vita
individuale e collettivo.
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-INE OCCUPAZIONE

----------------------------------

-------------------------------

[ 108 in protesta
Incontro con deMa

Da tre giorni - e non é la
prima volta da quando a
giugno & scaduto il loro
contratto con il Comune -
occupano le stanze del terzo
piano del Consiglio, dove si
tengono le commissioni.
leri 1 108 operatori
socioassistenziali della coop
Nuova Sair che si occupano
del servizio di assistenza
ai disabili nelle scuole,
hanno chiesto con un fax
un incontro al sindaco di
Napoli, Luigi de Magistris

perché ora che il servizio
e passato alla partecipata
Napoli Servizi non restino
senza lavoro. Gli operatori
che hanno insistito per un
tavolo tecnico anche con
gli assessori Enrico Panini
e Roberta Gaeta hanno
terminato l'occupazione
appena avuto l'ok: lunedi
I'incontro alle 15.30. Intanto
ieri approvato un odg del
consigliere Idv, Franco
Moxedano per un tavolo in
Regione sugli Osa.
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NAPOLI

La polemica

Scontro Regione-Comune
sul fondi per 1l welfare

ValerioEsca

G uerra di cifre tra Regione e Co-
mune sui fondi per il welfare.
Da Palazzo Santa Lucia - attraverso
una nota - la Regione Campania ha
fatto sapere ieri che «ha gia trasferito
il Fondo sociale regionale 2016, pari
a 15 milioni di euro, gia ripartito e li-
quidato, agli Ambiti territoriali». Lare-

gesco®

plicadel Comune attraverso |"assesso-
re Gaeta: «Ci hanno trasferito di fatto
soltanto due milioni che tra l'altro ci
sono arrivati il 4 ottobre». > A pag. 30

Palazzo Santa Lucia: «Dati 15 milioni
La replica: <Sono per spese del 2010
risorse nuove soltanto per 2 milioni»
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ValerioEsca

Guerra di cifre tra Regione e Comune
sui fondi per il welfare. Nella gia disa-
strosa situazione del terzo settore,
con le 108 operatrici sociali licenziate
e le assistenti domiciliari sull'orlo del
baratro (il 14 scadra il loro contratto),
cisi mette anche la politica. Da Palaz-
Zo Santa Lucia - attraverso una nota -
la Regione Campania ha fatto sapere
ieri che «ha gia trasferito il Fondo so-
ciale regionale 2016, pari a 15 milioni
di euro, gia ripartito e liquidato, agli
Ambiti territoriali», Cosa vuol dire?
Che Palazzo Santa Lucia ha liquidato
su scala regionale il fondo sociale. A
questanota ne fa seguito un'altra, do-
ve la Regione specifica che per «le poli-
tiche per la disabilita» e rispetto alle
«risorse trasferite del Piano sociale re-
gionale, allostato attuale i fondi trasfe-
riti nel 2016 dalla Regione al Comune
di Napoli ammontano a 14 milioni di
eurow, Spulciando i decreti emessida
Palazzo Santa Lucia si pud notare co-
me sei di questi 14 milioni risalgano
alle prestazioni socio-sanitarie
2010/2011, dunque fondigiaanticipa-
tidal Comune all'Asl. Cisono poi due
milionidell’acconto «del fondo regio-
nale 2015», altridue delsaldo «del fon-
do autosufficienza 2013» e isaldi «dei
fondi regionali 2013 e 2014», circa 1,9
milionidieuro(781milaeuro del 2013
e 1 milione e 100miladel2014) liquida-

TINO

ti il 15 giugno di quest'anno. I fondi
regionali 2016, liquidati il 15 luglio,
ammontano invece a 2milioni 147mi-
la euro. Dal Comune pero si dicono
«increduli» rispetto aquanto comuni-
catodalla Regione. «Cihanno trasferi-
to di fatto soltanto due milioni che tra
I'altrocisono arrivatiil 4 ottobre - spie-
ga l'assessore comunale al Welfare,
RobertaGaeta - Tutte le altre cifre fan-
noriferimento a debitiche la Regione
ha accumulato nei nostri confronti,
addiritturarisalential 2010. Fondiche
noiabbiamo gia anticipato e non pos-
siamo certo utilizzare». Dal Comune
diNapolimettono poi in fila numerie
dati. «Nei fatti - spiegano da Palazzo
San Giacomo - rispetto ai 14 milioni
che la Regione dice di averci liquida-
to, sei si riferiscono alle annualita
2010/2011 e dunque gia impegnati. Ri-
mangono ofto milioni, due dei quali
vincolati dagli assegni di cura. Sot-
traendo questi fondi, che non possia-
mo di fatto considerare “vivi”, parlia-
mo disei milioni per la spesa corren-
te, rispetto agli 11 che spendiamo sol-
tanto per|'assistenza domiciliare, po-
carobas. Tirando una linea e facendo
la somma, al netto dei fondi gia liqui-
datidalla Regione, al Comune manca-
no ancora 12 milioni e 700mila euro,
deiqualirisulta creditore.
TraRegione e Comune, nellaguer-
ra dei numeri, ballano ancora diversi
milioni, ma che nei fatti non cambia-

Welfare, la Regione attacca: trasferiti 15 milioni al Comune

no la sostanza attuale. Quellida poter
investire al momento sono soltanto
due e saranno utilizzati «nelle more
della pubblicazione delle linee guida
del Piano dizona» alla compartecipa-
zione all'assistenza domiciliare, per
le spese essenziali. Importante ades-
sosara il dialogo tra i due palazzi. Biso-
gnera deporre le armi e sedersi intor-
noad un tavolo per trovare insieme le
soluzioni. Due giorni fa & andato in
questa direzione l'incontro tra i due
assessori, Fortini e Gaeta (rispettiva-
mente assessore regionale e comuna-
le), dopo la visita al ministero.
Intanto, ieri, in Consiglio regiona-
le & stato approvato un ordine del gior-
no (proposto dal consigliere Franco
Moxedano) con il quale si «chiede al
presidente De Luca e agli assessori
competentidiaprire un tavolo concer-
tazione con il Comune di Napoli per
salvaguardare i 108 operatori sociali
dell'assistenza disabilinelle scuole»

Lareplica
L'assessore
Gaeta

«Sono debiti
del 2010
Risorse
nuove solo
per 2 milioni»

Contesa sui [inanziament
«Fondi a Palazzo San Giacomo
peril piano sociale del 2016»
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ROMA

GLI STANZIAMENTI La Regione: «Gia trasferito il fondo regionale». Riunione in commissione Scuola per il personale ausiliario

«Politiche sociali, 14 milioni a Napoli»

DI FRANCO ALBERTI

NAPOLI. Gli Ambiti territoria-
li della Campania, in applicazio-
ne del Piano sociale regionale
2016-2018, approvato con Deli-
bera di Giunta, saranno impe-
gnati nella presentazione della
prima annualita del Piano di Zo-
na nel periodo compreso tra il 24
ottobre e 1"l 1 novembre prossi-
mi. La Regione ha gia trasferito
il Fondo sociale regionale 2016,
pari a 15 milioni di euro, gia ri-
partito e liquidato, agli Ambiti
territoriali.allo stato attuale i fon-
di trasferiti nel 2016 dalla Re-
gione al Comune di Napoli, am-
montano a 14 milioni di euro. A
seguito della chiusura della pro-
cedura di presentazione, la Re-
gione ha stabilito che

eroghera |'intera quota

annuale del Fondo na-

zionale per le politiche

sociali, pari ad
25.376.119.06 euro, e

il Fondo per la non au-
tosufficienza, pari a
33.072.000 euro, per recuperare
sui ritardi dei trasferimenti pre-
gressi e determinare "allinea-
mento gestionale economico-
contahile. Tali risorse, unitamente
alla quota capitaria che ciascun
Comune deve versare obbligato-
riamente al Fondo unico di am-
bito, conferirda maggiore certez-
za al sistema di welfare locale e

maggiori
garanzie
alle attivi-
ta di presa
in carico
degli
utenti nel
territori di
residenza. La Regione, tuttavia,
avviera un sistema di monito-
raggio puntuale per verificare il
livello di capacita presa in carico
degli utenti e il livello di spesa
delle risorse assegnate. Conse-
guentemente saranno adottati cri-
teri di premialita per gli Ambiti
che avranno realizzato le migliori
performance, mentre sara ndotta
la quota dei trasferimenti sulle
annualita successive per quelli
che avranno realizzato i risultati
meno performanti. Intanto. ieri
mattina la commissioni Scuola,
presieduta da Luigi Felaco, ha af-
frontato il tema della carenza di
personale ausiliario nelle scuole
comunali (materne e asili nido)
che sta determinando preoccu-
pazione in diverse Municipalita
cittadine in vista delle future tap-
pe, a partire dalla refezione sco-
lastica e del tempo pieno. Per
|"assessore Palmieri, la carenza
di personale ausiliario rischia di
creare contraccolpi nel percorso
che I'amministrazione sta facen-
do, a partire dall’assunzione del-
le maestre ¢ del personale edu-
cativo dei nidi, per garantire il

funzionamento delle scuole co-
munali, in particolare sulle tap-
pe. imminenti, dell’avvio della
refezione scolastica e del tempo
pieno. A parte particolari situa-
zioni di emergenza - come quel-
la determinatasi recentemente
presso il plesso Kennedy di Fuo-
rigrotta, che non ha potuto ga-
rantire il servizio per una im-
provvisa assenza del 50 per cen-
to del personale ausiliario - la ca-
renza di queste figure nella scuo-
la dell’infanzia comunale ¢ un
dato abbastanza generalizzato sul
quale incidono, come in altri set-
torl, 1 pensionamenti del perso-
nale comunale ¢ I"alta eta media
degli addetti con conseguenti pa-
tologie. Nello scorso anno scola-
stico, 1l servizio era stato garan-
tito da personale di Napoli So-
ciale, societa oggi in liquidazio-
ne, con circa 16 addetti, e di Na-
poli Servizi, con circa 17 addet-
ti.

Ad incidere sulla carenza
dlifigure negli istituti o'infanzia
anchei pensionamentie ['alta

eta media cei dipendenti

rassegna stampa
venerdi 7 ottobre 2016

esCco®
9 90



CORRIERE DEL MEZZOGIORNO

NAPOLI E CAMPANIA

Reddito minimo di cittadinanza,
da Iunedi via libera alle domande

napoLl Da lunedi prossimo si po-
tranno presentare le domande
per l'accesso alla misura di con-
trasto alla poverta denominata
«Sostegno all'inclusione attivas,
cioé il reddito minimo di cittadi-
nanza, argomento-chiave della
recente campagna elettorale di
de Magistris. Si tratta di un asse-
gno mensile che, in base a deter-
minati parametri, oscilla da circa
300 a circa 600 euro. Ne avranno
diritto quelle «famiglie in condi-
zioni di grave deprivazione mate-
riale». Sul sito istituzionale del
Comune di Napoli (www.comu-
ne.napoli.it) ¢ disponibile
un‘area dedicata al cosiddetto
SIA, dove saranno raccolte tutte le
informazioni ed il materiale utile
al cittadino, nonché l'elenco dei
Caf convenzionati per la presen-
tazione delle domande.

Le stesse informazioni saranno

reperibili presso gli Urp Munici-
pali, presso i Centri di Servizio
Sociale territoriale e presso la
Centrale Operativa Sociale. Per
accedere al Reddito minimo di
cittadinanza occorrera essere cit-
tadino italiano 0 comunitario, o
un suo familiare titolare del dirit-
to di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente, OvVvero
cittadino straniero in possesso
del permesso di soggiorno per
soggiornanti di lungo periodo;
residente in Italia da almeno 2
anni; residente nel Comune in cui
si presenta la domanda. Mentre il
nucleo familiare deve possedere
almeno uno di tra questi requisi-
ti: la presenza di almeno un com-
ponente di eta minore di 18 anni;
la presenza di una persona con
disabilita e di almeno un suo ge-
nitore; la presenza di una donna
in stato di gravidanza accertata.

Per accedere al sostegno € ne-
cessario quindi avere un ISEE in-
feriore o uguale a 3mila euro. E'
inoltre necessario che i compo-
nenti del nucleo familiare non
beneficino di altri trattamenti
economici rilevanti superiori a
6oo euro mensili e non abbiano
gia diritto a strumenti di soste-
eno al reddito dei disoccupati, tra
i quali la «Naspi» e I'«Asdi».

Inoltre, sara necessario non es-
sere «in possesso di beni durevoli
divalore, quali auto immatricola-
ti la prima volta nei 12 mesi ante-
cedenti la domanda; oppure au-
toveicoli di cilindrata superiore a
1.200 centimetri cubici o moto di
cilindrata superiore a 250 centi-
metri cubici immatricolate nei
tre anni antecedenti la doman-
das.,

Paolo Cuozzo

D RIPRODUTIONE RISERVATA
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Misure anti-poverta e per Pinclusione
Da lunedi presentazione delle richieste

NAPOLI. A partire dal giorno lunedi i cittadini potranno presen-
tare le domande per |'accesso alla misura di contrasto alla
poverta denominata “Sostegno all'inclusione attiva”, volta a
favorire la fuoriuscita delle famiglie in condizioni di grave depri-
vazione materiale. «ll Comune di Napoli - dichiara I'assessore al
Welfare Roberta Gaeta - € costantemente attento nel garantire a
tutta la cittadinanza condizioni di vita dignitose: in quest’epoca
di grave crisi economica e di riduzione delle risorse a disposizio-
ne degli Enti locali risulta assolutamente prioritario per questa
Amministrazione trovare risposte attuabili ed implementare tutte
le misure disponibili da destinare alle fasce deboli della popola-

zione. A questo scopo, abbiamo lavorato alacremente e tempe-
stivamente per rendere possibile I'utilizzo delle risorse previste
da questa misura». E disponibile sul sito web del Comune
un'area dedicata al SIA, dove saranno raccolte tutte le informa-
zioni ed il materiale utile al cittadino, nonché |'elenco dei CAF
convenzionati per la presentazione delle domande.

venerdi 7 ottobre 2016 (2)
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IL RACCONTO/NEGLI UFFICI DI VIA BRIN IL GIORNO DOPO L’'ANNUNCIO DE1 845

Almaviva, la rabbia del call center: “Cosi Napoli paga per tutti”

gesc

N intero piano svuotato:

piu di 200 postazioni del

call center Almaviva che
in una notte volano da Napoli a
Palermo. E successo tra giugno e
luglio. «L'hanno fatto di nasco-
sto, avevano gia deciso: Napoli
deve pagare le perdite di tutta
I'azienda», dicono gli 845 lavora-
tori nella sede di via Brin. A mag-
giose l'erano cavata: contratti di
solidarieta fino a novembre, ma
il posto di lavoro sembrava sal-
vo. Ora I'incubo é tornato, con la
chiusura annunciata delle sedi
di Roma e Napoli. «De Magistris
e De Luca vengano qui in fabbri-
ca», chiede Osvaldo Barba, segre-
tario provinciale Slc Cgil. Tempo
fino a mercoledi 12 quando do-
vrebbe riaprirsi la trattativa con
l'azienda al ministero dello Svi-
luppo economico. A leggere il
piano firmato 48 ore dall’'ammi-
nistratore Andrea Antonelliil so-
spettodiventalegittimo: “Le atti-
vita svolte da Roma e Napoli sa-
ranno consolidate presso altre

sedi”, “Palermo diventa la sede
prioritaria”. Gia, Palermo: pro-
prio dove sono stati spediti tele-
foni e scrivanie. E la beffa si con-
suma poche righe dopo: “Il sito
di Napoli si caratterizza per costi
logistici insostenibili con una for-
te inefficienza nell’utilizzo degli
spazi”. Tre piani per 70 mila eu-
ro al mese, 'ultimo piano che re-
sta addirittura vuoto. Ma chi ha
deciso l'investimento a Giantur-
co? Erail 2012 quando Almaviva
si trasferi dal Centro direzionale

o]

avia Brin: fitto dimezzato, dove-
va essere la panacea. Un para-
dosso, se dopo 4 anni si brandi-
sce di nuovo “la criticita del co-

sto alto della sede”, come se non
bastasse “il problema struttura-
ledi produttivita” del sito napole-
tano. Che ha continuato a perde-
re anche dopo gli accordi di mag-
gio: un rosso aumentato mensil-
mente del 31 per cento, scrive
I'azienda. Ma di fatto in linea col
totale delle perdite di tutte le 6
sedi italiane: -33 per cento dal

2010al 2015. Negli anni Almavi-
va si e attorcigliata nella spirale

della globalizzazione: la concor-
renza dei call center fuori
dall’Europadove il costodel lavo-
ro & del 70 per cento in meno, le
gare al ribasso delle pubbliche
amministrazioni italiane. L'ulti-
ma nel Lazio aveva un prezzo a
base d'asta di 0,31 euro a minu-
to laddove per coprire i costi ser-
vono almeno 0,50 euro: un suici-
dio partecipare. A Napoli erano
rimaste due commesse: Trenita-
lia e soprattutto Vodafone. Ma
per il gestore telefonico diminui-
vano sempre piu le campagne
commerciali, pit redditizie per
Almaviva e i suoi lavoratori, la-
sciando la meno proficua “assi-
stenza ai clienti”, tipo le chiama-
te per “furto e smarrimento”.
Degrado lento. «Non guada-
gni con noi e ci butti via. Assur-
do», dice Antonio D'Oriano, 32
anni, laurea in Conservazione be-

ni culturali, assunto nel 2011 do-
po due anni da interinale. «leri
sera a casa mia c’era la morte -
confessa Carla Scognamiglio -
Molti che lavorano qui sono mari-
to e moglie. Vanno per strada
con i figli?». 11 66 per cento degli
impiegati di Napoli sono donne.
Tra i motivi che hanno fatto sal-
tare gli accordi di maggio, Alma-
viva cita anche il mancato soste-
gno degli enti locali per “la for-
mazione ai lavoratori”, cosi da
uscire dalla crisi. La Regione
Campania pure si era impegna-
ta al ministero. «Ma la formazio-
ne non & mai stata granche - si
arrabbia Daniela Di Porzio, di-

pendenteda 12 anni-Durava ap-
pena una settimana», «Una noti-
zia sconcertante - scrive de Ma-
gistris - Saremo con i lavoratori.
Renzi ormai pensa solo al refe-
rendum». Francesco De Rienzo
della Cgil ha le idee chiare: «Noi
di Napoli siamo lo strumento di
ricatto dell’azienda col gover-
no». Pare che Almaviva punti a
una commessa d’oro all'Inps per
2200 posti di lavoro. Servirebbe
asalvare Napoli?

Idipendenti: “Orade
Magistris e De Luca
vengano qui”. Si riapre
la trattativa al Mise
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la Repubblica

Cinema, stanziati dieci milioni

Si alla legge regionale con 38 voti su 44. Si parte con 500 mila euro, il resto entro i1 2018
De Luca: “Un grande passo avanti”. 5 Stelle: “Poco chiaro il ruolo della Film Commission”

ALESSANDRO VACCARO

Lvia con una dotazione di
500mila euro per i prossi-
mi due mesi. Poi saranno
stanziati 5 milioni per il 2017 e
altri 5 peril 2018. E stato appro-
vatoil disegnodilegge “Cinema
Campania” dal consiglio regio-
nale, su iniziativa del governato-
re Vincenzo De Luca. Votifavore-
voli: 38. Sei gli astenuti. Entusia-
sti i professionisti del settore. E
una legge che mancava, forte-
mente voluta dal Clercc (Comi-
tato per una legge regionale sul
cinemain Campania), cheracco-
glie 350 operatori e ha sotto-
scritto un documento fin dallo
scorso dicembre, Una legge che
contempla non solo la produzio-
nedi film, maallarga gli orizzon-
ti alla fiction televisiva e all'ope-
ra audiovisiva per il web. Preve-
de strumenti di programmazio-
ne, un piano triennale di inter-
ventie un altro piano annuale di
promozione per l'attivita. Istitui-
sce, quindi, un fondo regionale.
La Regione s'impegna anche
a creare una mediateca per la

conservazione e la catalogazio-
ne del patrimonio cinematogra-
fico e audiovisivo. Punta sulla
promozione del territorio e sul ci-
neturismo. Da nuovoimpulsoal-
la Film Commission, che svolge-
ra le sue funzioni «anche attra-
verso altri organismi in house
della Regione»:si parla della Sca-
bec, la societa impegnata nella
valorizzazione dei beni cultura-
li, pur se la legge non lo rende
esplicito,

Soddisfatto De Luca: «Per la
prima volta la Regione definisce
unquadrodicertezze per il futu-
ro del comparto. E uno strumen-
to importante che interviene
considerando il valore straordi-
nariodel cinema, valorizzando e
promuovendo l'arte, la creativi-
ta, lo sviluppo». Tommaso Ama-
bile, presidente della commis-
sione Cultura e consigliere del
Pd, commenta: «Abbiamo col-
mato un vulnus normativo con
un provvedimento organico. E
una legge fondamentale per lo
sviluppo dell’economia, la pro-
mozione territoriale e la coesio-

ne sociale».

Dal cantosuo Ermanno Russo
(Forza Italia), vicepresidente
del consiglio regionale e relato-
re di minoranza in aula, sottoli-
nea: «Resta qualche perplessita
sul ruolo della Film Commis-
sion, che al momento & vago. Vi-
gileremo sull'applicazione di
questanorma quadro importan-
te e innovativa sin dal suo rego-
lamento di giunta». Della stessa
opinione Valeria Ciarambino,
esponente del M5S: «In sede di
commissione eravamo riusciti a
far si che la Film Commission si
occupasse della programmazio-
ne. Invece rimane tutto in capo
alla giunta. C'@ un emendamen-
to che capovolge di nuovo le co-
se. La Film Commission ha come
unico socio la Regione e questo
ne snatura il ruolo di Fondazio-
ne di partecipazione». Pasquale
Sommese (Ncd) aggiunge: «La
legge sul cinema deve essere
raccordata con quella sul turi-
smo. De Luca sia il garante
dell’unitarietadell’azione».

In base ai pit recenti dati del-

la Camera di Commercio, il nu-
mero di imprese del comparto
audiovisivo in Campania é paria
295, per un totale di poco piu di
mille addetti. Negli ultimi anni
la Regione ha erogato finanzia-
menti al settore per un milione
di euro. Fino al 2008, in partico-
lare, & stato utilizzato il fondore-
gionale per la concessione di
contributi alle produzioni. Risor-
sevenute meno neisette annise-
guenti. Fino aieri.
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1 istole e diastole. Dopo la
contrazione nel cuore della
k

_J cultura napoletana che in
un paio di anni ha spazzato via
alcune librerie storiche della cit-
ta, Guida Port'Alba e la Merliani
del Vomero per fare due esempi,
finalmente la diastole del rinno-
vamento. A un paio di settimane
dall'apertura di Colonnese in via
San Biagio dei Librai, oggitoccaa
Laterza, la storica etichetta meri-
dionale che inaugura un nuovo
punto vendita nel fover del teatro
Bellini (alle 19, con una lettura
musicale di Maria Basile Scarpet-
ta e Canio Loguercio).

LaterzAgora, si chiama cosi,
nasce da un'idea di Giuseppe La-
terza che da Bari intercetta una
delle pit attive associazioni par-
tenopee, «A voce alta», e lanciala
sfida: «Da molti anni collaboria-
mo con l'editore pugliese - rac-

Storia a teatro

LaterzAgora
Al Bellini
una libreria
e le lezioni

conta la presidente Marinella Po-
marici - prima partecipando ai
Presidi del libro, poi al Forum.
Cosi quando ha avuto 'idea di
aprire un punto libreria all'inter-
no del Bellini, ritenendolo giu-
stamente un luogo di estrema vi-
vacita, si € rivolto a noi perché ci
occupassimo della nuova creatu-
ra. Dal canto nostro é stato facile
interpellare le forze giovani del
gruppo. Abbiamo individuato
per la gestione quattro trentenni:
Giulia Milanese, Maria Flora
Dejoanni, Marcella Esposito e
Cristoforo Caiazzo. Fondamenta-
le ¢ stata la generosa offerta dei
fratelli Russo che c¢i hanno mes-
50 a disposizione gratuitamente
lo spazio. I ragazzi hanno gia or-
ganizzato un programma di la-
boratori, tra gli altri uno musica-
le per bimbi da zero a tre anni e
uno sul colore. E ci sari anche

una ludoteca tutta in inglese. La
prima presentazione sari quella
di Tempo senza scelte di Paolo Di
Paolo (Einaudi)». Libri di carta e
libri «parlanti». Approdano a
Napoli, sempre al Bellini, anche
le Lezioni di Storig, il fortunato
format di Laterza, analogo a
quello gratuito inaugurato con
successo dal Corriere del Mezzo-
giorno qualche anno fa (con la
cura di Giuseppe Galasso, all'au-
ditorium della Rai). Due i cicli la-
terziani: Islam e Occidente che
partira con Franco Cardini il 6
novembre e Speciale che debut-
tera con Alessandro Barbero il 22
gennaio 2017. Come in tutta Ita-
lia, l'ingresso prevede un bigliet-
to di pochi euro.

Natascia Festa
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NAPOLI E CAMPANIA

e due facce di una
citta sempre in
bilico sul filo
dell’Apocalisse.
Sotto uno di quei
temporali ottobrini che dio
ce ne scampi e liberi, ecco
manifestarsi nella giornata
di ieri due aspetti
contradditori,
testimonianza plastica della
quotidiana schizofrenia di
Partenope. Da un lato
I'inaugurazione del campus
Apple di San Giovanni a
Teduccio, dall’altro la
notizia del licenziamento
per 845 lavoratori della
Almaviva di via Brin. Su un
versante del cratere il
futuro, su quello opposto il
passato, Speranza e tragedia
curiosamente convenute nel

Metropoli a due facce

«NAPUCALISSE»
SEMPRE
INAGGUATO

di Massimiliano Virgilio

medesimo pezzetto di
mondo, non a caso quella
Napoli est simbolo — e non
da ieri — di una citta
eternamente sospesa tra
rinascita e caduta, tra
eccellenza e degrado.
Eppure, a ben vedere, il
saldo é ampiamente
negativo. Non solo perché il
lavoro perso oggi dai
lavoratori di Almaviva € ben
pitu reale di quello che
(forse) domani otterranno
gli studenti di Apple, ma
perché un altro tragico
avvenimento, stavolta nel
pieno centro citta, ha
provato a forzare la bilancia
in favore dell’Apocalisse.
All'uscita di scuola, un
ragazzino tira fuori un
coltello e lo infilza nel corpo
di un suo coetaneo

riducendolo in fin divita e
costringendolo a
un'operazione d'urgenza. Il
lavoro che non ¢'g, la scuola
come braccio della morte, la
formazione d'eccellenza. E
poi, sullo sfondo di eventi
locali, la notizia (emersa
sempre ieri) della fuga dal
nostro Paese solo per il 2015
di oltre centomila italiani, in
maggioranza giovani.
continuaapagna 7
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DEL MEZZOGIORNO

NAPOLI E CAMPANIA

L’editoriale

«Napucalisse» in agguato

di Massimiliano Virgilio

Tutti questi elementi, messi come puntini su un
foglio bianco, se fossero uniti come in quel famoso
gioco del cruciverba ci darebbero I'immagine di cio
che ogegi é «la questione» a Napoli e non solo: i gio-
vani infelici, la loro disastrata situazione in termini
di opportunita e percorsi di vita autonomi, con la
gravissima minaccia che da questa situazione ne
vien fuori per tutti. Ed & per questo che non va sotto-
valutata I'opportunita della Apple a Napoli, soprat-
tutto della sua possibilita di offrire formazione ai
nostri giovani preparandoli al mondo che verra, ol-
tre quel disastro purtroppo spesso dimenticato che

e stata la formazione professionale negli ultimi ven-
t'anni in Campania, coi suoi mancati effetti in termi-
ni di competenze ¢ occupazione reale. Ma Apple a
Napoli, a maggior ragione in presenza dei chiari di
luna a cui abbiamo accennato, non deve trasformar-
siin un alibi per nessuno. Il problema lavoro, in par-
ticolare quello giovanile, a partire dalle sue fonda-
menta abilitanti,  la partita su cui si gioca il futuro
di Napucalisse, per dirla con le parole del grande
drammaturgo flegreo Mimmo Borrelli.
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