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CORRIERE DEL MEZZOGIORNO

NAPOLI E CAMPANIA

OGGI VERTICE A PALAYZO SAN GIACOMO
Assistenza ai disabili
Pronta la proroga

Palazzo San Giacomo proroghera la
convenzione per l'assistenza ai disabili
di alcuni mesi, forse quattro. Si potreb-
be arrivare alla fine di febbraio del
2017, Oggi il vertice in municipio per
definire i termini della prosecuzione
del servizio ed evitare i licenziamenti.

4 pagina 7 Medolla
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DEL MEZZOGIORNO

NAPOLI E CAMPANIA

Assistenza disabili
Pronta la proroga
di 4 mesi del servizio

Oggi incontro decisivo a Palazzo San Giacomo
Revoca del licenziamento per 141 operatori

NaPou Oggi é il giorno X, quel-
lo della resa dei conti. Si erano
dati appuntamento a venerdi,
ultimo giormo utile per la revo-
ca dei licenziamenti collettivi,
il Comune e le cooperative che
gestiscono, o gestivano, dipen-
de dai punti di vista, il servizio
di assistenza domiciliare inte-
grata. Nessun documento uffi-
ciale ha sancito la fine della vi-
cenda, ma l'ottimismo e i toni
pacati degli ultimi giorni fan-
no ben sperare. Secondo i ben
informati Palazzo San Giaco-
mo proroghera la convenzione
di alcuni mesi, forse quattro,
addirittura si potrebbe arrivare
alla fine di febbraio del nuovo
anno, Un modo per non ri-
schiare e garantire il servizio a
quelle, quasi, goo persone che
da 10 giorni a questa parte non
beneficiano dell'assistenza. Il
tempo tecnico per indire un
nuovo bando o pubblicare un
nuovo avviso per l'anno 2017.
Di conseguenza rientrerebbe-
ro in servizio anche i 141 opera-
tori che avevano subito il licen-

ziamento collettivo legato alla
vicenda, che entro la giornata
di lunedi dovrebbe chiudersi
con un lieto fine. L'inizio della
nuova settimana si dovrebbe
risolvere anche un altro nodo
legato al welfare cittadino,
quello del passaggio dei lavo-
ratori di Napoli Sociale a Napo-
li Servizi.

Nel consiglio comunale pre-
visto per lunedi 24, é in pro-
gramma la discussione della
delibera sulla variazione di bi-
lancio, dopo questo passaggio,
che gia ora provoca tante pole-
miche, sarebbe garantito la
migrazione dei lavoratori, im-
pegnati in ambito sociale, alla
societa in house in attuazione
di quanto deciso dal Consiglio
lo scorso 24 maggio con laffi-
damento delle attivita di welfa-
re svolte dalla Napoli Sociale
(in l1qu1daunne] alla Napoli
Servizi. E d'obbligo il condizio-
nale per una manovra che la-
scia un po’ tutti perplessi,
compresa la ragioneria gene-
rale e i revisori di palazzo san

Giacomo.

«La discussione - € spiegato
in una nota diffusa da Palazzo
san Giacomo- proseguira do-
mani (oggi, ndr), nella riunio-
ne congiunta di Welfare, Bilan-
cio e Lavoro alla quale sono
stati invitati anche l'assessore
al Bilancio, i revisori dei conti,
segretario e ragioniere genera-
le». Il cambio di casacca, degli
oltre 300 lavoratori, dovrebbe
garantire una maggiore qualita
e quantita dei servizi offerti dal
Comune di Napoli, servizi che
Palazzo san Giacomo “ritiene
indispensabili- si continua a
leggere nella nota- anche se
non rientranti tra quelli che la
legge in senso stretto definisce
tali, ampliare la platea di chi ne
beneficia, migliorarne la quali-
ta. All'assistenza scolastica,
agli anziani e ai senza fissa di-
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Consiglio
Sitenta

di trovare
i fondi di
copertura
per il
passaggio
di 300
lavoratori
a Napoli
Servizi

escoo
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mora, al trasporto scolastico
dei minori e adulti disabili, si
dggiungono servizi innovativi,
come il trasporto del latte ma-
terno, tutte attivita volte all'in-
clusione sociale e che il Comu-
ne ritiene diritti costituzionali
infungibili». Resta sospesa an-
cora la questione dell’assisten-
tato materiale per alcune fasce
di alunni disabili. Nonostante
la rivoluzione di Napoli Sociale

. L’incontro

USURA E CREDITO

«Finanza e marketing:
obiettivi e scopo»
I'evento in programma
oggi e domani all'hotel
Ramada. Organizzato da
HGM Italia (Holding
Gruppo Mercantile)
presieduto da Rosario Di
Vincenzo, I'incontro ¢
dedicato a imprenditori e
professionisti vari e si pone
come obiettivo in che
modo si possano aiutare
malcapitati che vivono il
disagio e la sofferenza del
fenomeno-usura.

agli studenti che frequentano
le scuole materne e superiori
non sarebbe garantita I'assi-
stenza in classe. Un tema su cui
le famiglie e le associazioni per
i diritti dei diversamente abili
non hanno alcuna intenzione
di fare un passo indietro.
Walter Medolla

rassegna stampa

venerdi 21 ottobre 2016 (3)



la Repubblica

LA PROTESTA

Madonna Assunta

“Disabili senza

Insegnanti
disostegno”

ANCANO gli insegnanti di
M sostegno e i genitori dei

bimbi disabili protestano.
I genitori della scuola Michelange-
loIlioneo plesso “Madonna Assun-
ta” di Bagnoli lanciano un appello
alle istituzioni e scrivono un duro
documento contro «un diritto cal-
pestato», quellodel diritto allo stu-
dio per gli allievi diversamente
abili. Eannunciano battaglialega-
le.

«La direzione scolastica regio-
nale ha assegnato soltanto 15 do-
centi di sostegno invece dei 24 di
cui necessitava la scuola», spiega-
no. Cosi da un mese e mezzo si fa
lezione con una insegnante di so-
stegno per 3-4 bimbi, con tutte le
difficolta che ne conseguono.
«Che possibilitac’e perunragazzi-
nodiversamente abile di sviluppa-
re le sue potenzialita e tenersi al
passo con gli studi come i suoi com-

pagni se mancal’insegnante diso-
stegno? Nessuna. Avallarela man-
canza di insegnanti di sostegno si-
gnifica vivere in un regime antico-
stituzionale, in cui a disagio si ag-
giunge disagio e i cittadini non so-
no uguali davanti alla legge». E
questo l'incipit della nota firmata
da 11 famiglie e inviata al diretto-
re scolastico regionale Luisa Fran-
zese, airesponsabili del centro ter-
ritoriale di supporto e di sostegno
e all’assessore all’lstruzione del
Comune Annamaria Palmieri.
«Finora non ci ha risposto nes-
suno - afferma Alessandro Del
Prete, rappresentante dei genito-
ri al consiglio di istituto - un inse-
gnante di sostegno per tre, quat-
tro bambini & troppo poco per con-
sentire lezioni tranquille. Chi ha
difficolta non apprende e le lezio-
ni di tutta la classe ne risentono».
Cosi, si continua ad aspettare,

mentre uno dopo 1'altro si conti-
nuano a cercare dalle graduatorie
i 15 docenti. Una procedura rego-
lare che pero richiede tempo. E ri-
tarda tutti i processi della scuola,
refezione inclusa (partira lunedi,
inritardo sulle altre scuole).

Non ¢ il primo anno che succe-
de. Il Tar ha condannato la scuola
proprio peribambini diversamen-
teabili, laddove non si era provve-
duto ad affiancare in tempo un do-
cente di sostegno al gruppodiclas-
se per le orerichieste. Oraun grup-
podi mamme ha mandato una dif-
fida alla scuola, chiedendo il ri-
spetto il numero di docenti previ-
Stow,

(tiziana cozzi)
Appelloalla direzione
scolastica regionale

“Solo 15 docenti invece
dei 24 che occomrono”
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NAPOLL. «La copertura di
ulteriori 2 milioni ¢ mezzo
circa di euro ci consente di
raggiungere un obiettivo a
cui mai rinunceremo:
garantire I’intervento
pubblico verso i bambini
disabili e gli anziani non
autosufficienti». Lo ha detto
I'assessore comunale al
Lavoro e alle attivita
produttive, Enrico Panini
(nella foto) a margine della
presentazione alla stampa
dell’evento *Tutto Sposi” che
si @ tenuta ieri alla Camera
di Commercio. leri la
commissione

Welfare si &

riunita per

discutere del

passaggio dei|

lavoratori di

Napoli

Sociale a

Napoli

«Interventi garantiti
per gli anziani
e i bimbi disabili»

Servizi. «Si

discute del

provvedimento prima in
commissione Welfare e poi
al Bilancio - spiega Panini -.
prima che I'aula il 24 ottobre
metta in votazione una
delibera di proposta al
Consiglio. Vorrei precisare -
continua -, che il parere
contrario dei revisori, di cui
giustamente si parla in
questi giorni, e il parere
contrario della ragioneria, di
per s¢ non inficiano il
provvedimento tanto ¢ che
I’'amministrazione tiene la
barra ferma e metteremo in
discussione e in
approvazione il
provvedimento entro
lunedi». E riguardo le ultime
settimane di contestazioni da
parte degli operatori
sanitari, commenta:«Le
proteste dei lavoratori hanno
una legittima preoccupazione
relativa al fatto che
I’operazione possa non

concludersi nei tempi dovuti.
La situazione di Napoli
Sociale dal punto di vista del
bilancio fa si che con un
provvedimento precedente si
sia definito che tra il 4 e il 15
novembre la societa cessa la
consegna delle attivita. Per
quella data - prosegue -. il
personale deve essere
ricollocator. Sullo sfondo, le
discordanti vicende
contrattuali: «Ci sono
materie contrattuali sulle
quali ci sono posizioni
diverse - afferma -. Ma la
questione su cui teniamo
ferma la barra é sui diritti
dei disabili e degli anziani
che devono essere garantiti.
C’¢ una azienda in difficolta,
Napoli Sociale - conclude
Panini -, ma per queste fasce
deboli il Comune garantisce
che I’assistenza sara senza
soluzione di continuita»,
Francesca Di Lewio
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Napoli Sociale, il caso in Commissione
| nodi: mobilita e garanzie per i lavoratori

Restano aa verificare anche le questioni finanziarie e i rapporti con la societa in house

D! Mario Perini

NAPOLL La questione di Mapo-
li Sociale approda in commissione
Welfare al Comune. E oggi arri-
veri nell’organismo competente
per il bilancio. La vicenda riguar-
da il passaggio dei 314 lavoratori
impegnati nelle attivita sociali a
Mapoli Servizi: sulla delibera, che
arriverd in consiglio comunale lu-
nedi, pesa il parere negativo dei re-
visori det conti. 11 problema é la
scadenza del 3 novembre, oltre la
quale ci sard la scadenza del con-
tratto di servizio tra Comune e par-
tecipata, Per evitare problemi ai la-
voratori, ¢'e la necessita di questa
confluenza in altra societa senza
interruzioni. De Magistris sembra
intenzionato a tirare dritto e por-
tare la delibera in aula per garan-
tire garantire la prosecuzione di
servizi ritenuti indispensabili co-
me |"assistenza scolastica, quella
agli anziani e ai senza fissa dimo-
ra, il trasporto scolastico dei mi-
nor ¢ adulti disabili e 1l trasporto
del latte materno: tutti punti toc-
cati dallassessore Roberta Gaeta.

I dettagli sul passaggio dei lavo-
ratori di Napoli Sociale a Napoli
Servizi sono stati forniti dall”as-
sessore al Lavoro, Enrico Panini:
degli originari 368 lavoratori di
Mapoli Sociale {dopo che una pic-
cola parte era gia transitata in
Anm), 314 passeranno alla socie-
ta in house per svolgere le attivita
precedentemente svolte nel setto-
re del sociale, Dei 54 restanti, men-
tre per 23 autisti ¢’¢ stata mohili-
té volontaria verso Asia, 29 svol-
geranno per Mapoli Servizi man-
sioni che la societd gid svolge, co-
me la guardiania. Per questi ulti-
mi i costi saranno coperti dalla Na-
poli Servizi con nisparmi propri, in
gran parte derivanti dai pensiona-
menti. Panini ha chiarito che tutt
gli autisti di Napoli Sociale che
non hanno trovato posto in Napo-
li Servizi potranno tornarvi quan-
do il parco mezzi per il trasporto
disabili sard ampliato. Riguardo le
procedure di mobilitd, aleuni con-
siglieri hanno denunciato il fatto
che " Asia avrebbe preteso che le
assunzioni fossero fatte previo li-
cenziamento. Ma |"esponente del-
la Giunta ha spiegato che il pro-
blema era stato determinato dallo
sfalsamento temporale tra mobili-

ta e pagamento dei contributi pre-
videnziali, mentre I orientamento
generale & che 1 passaggi avven-
gano da posto a posto di lavoro
senza tagli. Aniello Esposito (Pd),
ha definito «scellerata» la scelta
dell’ amministrazione riguardo al
pezzo di Napoli Sociale lasciata
fuori da Napoli Servizi, mentre so-
no state segnalati dubbi sulle pro-
cedure di mobilitd e sulla paranzia
che vengano rispettate le qualifi-
che assunte negli anni dai lavora-
tori, e sulla intenzione della socie-
ti in house di esternalizzare setto-
ri. Domenico Palmieri (Napoli Po-
polare) ha evidenziato che sarebbe
stato meglio Far transitare in Na-
poli Serviz tutti 1 lavoratori senza
lasciar fuori 9 persone, definen-
dole «in mobilita» mentre, secon-
do I'esponente del Consiglio, di
fatto si tratta di «eccedenzes. Ni-
no Simeone (De Magistris Sinda-
co) ha puntualizzato che all™as-
sunzione di responsabilita che fa-
ranno i consiglieri comunali che
voteranno la delibera non sembra
corrispondere analogo atteggia-
mento da parte di Napoli Servizi,
mentre sono da chianre anche le
questioni finanziarie ¢ il rapporto
con la societa in house.

LA VICENDA. Lunedi in aula approda la delibera, | NUMERI. Delle restanti 54 unita, 25 sono passati
con parere negativo dei revisori, per il passaggio  all’Asia mentre 29 svolgeranno compiti come
di 314 dipendenti nei quadri della Napoli Servizi  la guardiania nell'azienda che assorbira tutte le funzioni
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La delibera

Pasticcio welfare
un solo dirigente
due pareri diversi

Da vertice dei servizi finanziari dice si
ma nelle vesti di Ragioniere boccia I'atto

Luigi Roano

Una spina nel fianco sotto il profilo
finanziario (nonc'é copertura), tecni-
co, e anche burocratico. La delibera
per la fusione di Napoli sociale con
Napoli servizi - con il trasferimento
di 364 dipendenti che dovranno for-
nire tra le altre cos il servizio di ac-
compagnamentoaglistudentidisabi-
li - &€ una polveriera che potrebbe
esplodere lunedi in Consiglio comu-
nale. Si diceva del tema burocratico,
ebbene la vicenda & kafkiana, il diri-
gente del Comune Raffaele Muccia-
riello in qualita di Direttore dei servi-
zi finanziari e di dirigente a interim
del servizio partecipazioni, esprime

gescoe

parere favorevole alla delibera; in
qualita di Ragioniere generale
dell’ente esprime parere non favore-
vole.

Nessuno ci crede? Andiamo alla
pagina 11 della delibera nuumnero 556
del 23 settembre e vediamo cosascri-
ve Mucciariello: «Questo
servizio evidenzia come la
suddetta proposta sia coe-
rente con il processo di effi-
cienzaed economicitha cui
deve tendere 'azienda o la
societa partecipata non
quotata, secondo parame-
tri qualitativi e quantitativi.

Di cio vi & piena evidenza
considerando che, dati i li-

vellimassimidiservizio allo
stato erogabili e richiesti al-
laNapoliServizi, gli stanzia-
mentidibilanciosullacom-
messa risultano a regime
notevolmente diminuitis,

rassegna stam pa
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Addiritiura  Mucciariello
ipotizza che, con la fusione
el'affidamento in house del
servizio di welfare, laNapo-
li Servizi vada a guadagna-
re.

Sempre lui, Mucciariello, in quali-
ta di ragioniere, alla pagina 14, & di
benaltro avviso: «Conriguardo a pos-
sibili riverberisugli squilibri patrimo-
niali - scrive - occorre rilevare che,
pur in presenza del documento pre-
disposto da Napoli servizi, esso non
integraunvero e proprio piano indu-
striale che evidenzi miglioramento
degliobiettivi strategiciaziendali As-
senza per altro sottolineata gia in oc-
casione delle deliberazionidel Consi-
glio comunale, dai Revisori dei Conti
e dal vicesegretario generale. Allalu-
cediquanto esposto, siesprime pare-
re non favorevolex.

Quale Mucciariello ha ragione o
torto? I dirigenti dovrebbero dettare
la bussola ai politici - sotto il profilo

tecnico - nell’approvazione degli at-
ti, per non indurlia commettere erro-
ri. In questo caso & davvero difficile
capire dove sta la verita. A rendere la
situazione ancora pii kafkiana c'é il
parere negativo dei Revisori deiconti
alla delibera, mentre c'é quello positi-
vo della dirigente Giulietta Chieffo,
numero uno della direzione centrale
del Welfare,

Non bastasse la confusione buro-

INO
LI

cratica, anche il manager della Napo-
li Servizi, Minuno Allocea, al centro
gia di innumerevoliscontricon il Co-
mune e con i dipendenti della socie-
ta, ci mette del suo, Relativamente al
costo del trasporto degli studenti di-
sabili, ritiene che il servizio costi po-
co meno di 5 milioni, che vengono
prelevati dalla Napoli Sociale, dalla
quale incorpora 314 anzicché 364 di-
pendenti, Ne mancano unacinquan-
tina - e chissa perché - sono autisti,
malgrado sitratti proprio del servizio
che il Comune non riesce a erogare
ai disabili, vale a dire |'ac-
compagnamento a scuo-
la, motivo peril quale & sta-
tafattalafusione. Curiosa-
mente alla voce trasporti
Alloceca invece di mettere
a stipendio i 78 autisti di
Napolisocialene mette so-
lo 22 - ritenuti sufficienti -
macon il costo originario,
come se fossero 78. E non
si capisce la differenza, al-
meno un paio di milioni,

dove vada a finire.
Sitratteradicerto diun
errore tecnico, altrimenti
verrebbe fuoriche ai disa-
bili vengono sottratti fon-
dialoro destinatinellami-
grazione del servizio da
una societa all'altra. Un
gioco delle tre carte vec-

chia maniera, da magliari, non de-
gno del terzo Comune d'Italia. Alloc-
cq, sSemnpre inmaniera curiosa, sipre-
mura di precisare nellasuarelazione
tecnica che «il costo del lavoro per gli
anni 2017-18 contempla 'erogazio-
ne ai dipendenti ex Napoli sociale
dell’eventuale premio di produttivi-
ta, calcolato sulla base degli accordi
sindacalivigenti». Ribadiamo, maga-
ri si trattera di un errore tecnico, al
momentosiconfigurerebbe uno stor-
nodifondidestinatiai disabili dauti-
lizzare per altri scopi. «Non ci sono
problematiche dicoperturafinanzia-
ria, non cisono problematiche in ge-
nerale ed e tutto legale» rassicural as-
sessore alle Finanze Salvatore Pal-
ma.

£ RIPFRODUZIONE RISERVATA

I conti
L’assessore
al Bilancio
Palma
rassicura:
nessun
problema

di copertura
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«Femminicidio, a Napoli ¢ emergenza
[n un mese cinquecento denunce»

["allarme del procuratore aggiunto Luigi Frunzio, a capo del pool «fasce protette»

napoLl Nel mese di settembre
sono state poco meno di 500:
500 denunce di cui gran parte
riguarda donne picchiate, mi-
nacciate, molestate che si so-
no rivolte alla magistratura per
chiedere aiuto. Le segnalazio-
ni sono all'esame della sezione
«fasce protette» della Procura
di Napoli, coordinata dal pro-
curatore aggiunto Luigi Frun-
zio. Che ogni giorno avverte
I'ansia e la responsabilita di
una situazione esplosiva.

Dottor Frunzio, 500 de-
nunce in un mese sono tante.

«In media piu di venti al
giorno per parlare solo dei co-
siddetti modelli 21, cioé delle
segnalazioni specifiche, con
nomi e cognomi. Tutti i pome-
riggi mi vengono consegnati i
nuovi fascicoli: un mucchio al-
to cosi».

Certamente storie molto
dolorose.

«Non si pud immaginare
guanto. lo stesso, prima di ar-
rivare in questa sezione, non
ne avevo idea. Coordinavo gia
I'ufficio Notizie di reato, dove
confluiscono in tempo reale
tutti i crimini commessi in cit-
ti. Qui perod € pin dura. La cosa
impressionante ¢ che i casi so-
no quasi tutti simili tra di loro:

cambiano i nomi, cambiano i
luoghi, ma la violenza é la stes-
Sa»,

Come gestisce tutte queste
denunce?

«Trasmetto subito fascicoli
ai sostituti delegati della se-
zione, Loro fanno una prima
valutazione delle denunce,
esaminandone l'attendibilita,
la verosimiglianza o anche, in
casi piu rari, l'eventuale stru-
mentalita: per questo convo-
cano le persone offese, molto
spesso donne, ascoltandole
personalmente. Altre volte gli
accertamenti vengono delega-
ti alla polizia giudiziaria.
Quando emergono elementi
di preoccupazione si chiedono
al gip misure cautelari: l'arre-
sto, nei casi pil gravi, o in al-
ternativa il divieto di avvici-
narsi ai luoghi frequentati dal-
le vittime. Nei casi in cui que-
sto non basta, si chiede una
misura pill idoneas.

Un lavore delicatissimo,
da svolgere pero in tempi ra-
pidi.

«Proprio cosi. Non le na-
scondo che spesso lavoriamo
inun clima teso, perché la sen-
sazione che la situazione pos-
sa precipitare ¢ netta. Leggia-
mo di violenze ripetute, di atti

persecutori, e abbiamo la per-
cezione che i responsabili pos-
sano compiere il passo succes-
sivo, il gesto estremo. I ritmi
sono dettati dall'urgenza: se
uno dei magistrati del pool si
assenta anche solo per pochi
giorni, io assegno il fascicoloa
un altro per gli atti urgenti.
Non si puo rischiare di non in-
tervenire in tempo in casi che
lo richiedanos.

Immagino che lei, in quan-
to coordinatore, segua passo
dopo passo gli sviluppi di
tutti i fascicoli.

«In tutte le sezioni, com’é
previsto dal nostro ordina-
mento interno, i sostitut ten-
gono informato l'aggiunto sul-
le situazioni piu rilevanti..
Inoltre I'aggiunto pud chiede-
re di essere aggiornati su par-
ticolari fascicoli e, quando li
invia al sostituto, scrive sul
dorso “Conferire”. Vuol dire
che il pm dovra confrontarsi
costantemente con il procura-
tore aggiunto gli sviluppi del
caso. Ecco, in questa sezione
io scrivo “Conferire” su quasi
tutti i fascicolis.

Lei spiegava prima che il
numero medio di 2o denunce
al giorno & in realta piu bas-
so di quello reale. Come mai?

«Bisogna aggiungere quelle
che ci arrivano da altre sezioni
€ che nascono come reati ge-
nerici: minacce, per esempio,
o lesioni. In questo caso,
quando una persona presenta
denuncia, il fascicolo viene as-
segnato “a pioggia”. Puo fini-
re, cioe, sul tavolo di qualsiasi
pubblico ministero. Se poi, co-
me accade spesso, ci sono de-
gli sviluppi negativi e si confi-
gurano altri reati come i mal-
trattamenti in famiglia o gli at-
ti persecutori, il fascicolo
passa a noi».

La diffusione dei social
media ha influito sul numero
di reati e di conseguenza su
quello delle denunce?

«Si, in modo notevole. E' au-
mentata la diffusione di mate-
riale riservato o pedoporno-
grafico, sono aumentate le oc-
casioni di contatti pericolosi.
Sono frequenti le segnalazioni
di persone adescate in rete e
poi perseguitate o violentate
nella vita reale».

Quanti sono i magistrati
della sua sezione?

«Nove, al momento, anche
se di recente € stato previsto
T'aumento di una unita»,

Titti Beneduce
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Borse di studioalle vittime per «Uscire dal silenzio»

Iniziativa del centro antiviolenza Lithis di Ercolano finanziata dalla Chiesa Valdese

narou Un altro passo in avanti.
Poco piul di sette mesi dopo
l'apertura del Centro antivio-
lenza Lithis, viene varato il
progetto «Uscire dal silenzio»
che prevede sei borse di studio
per donne vittime di abusi. Er-
colano si conferma cosi un la-
boratorio per politiche di
avanguardia. leri la presenta-
zione dell'iniziativa con gli in-
terventi del sindaco Ciro Buo-
najuto, degli assessori Claudia
Improta e Chiara Marciani,
della coordinatrice del centro
Roberta Di Capua e del pastore
valdese Leonardo Magri. I se-
guaci locali della comunit re-
ligiosa fondata da Valdo di Lio-
ne hanno infatti finanziato il
progetto impegnandosi, gra-
zie all'impiego dei contributi
dell'otto per mille, a retribuire
per sei mesi ciascuna della
candidate prescelte. Negli altri
sei mesi le donne saranno re-
tribuite dalle aziende disponi-
bili ad accoglierle.

Nei primi mesi di attivita il
Centra Lithis ha garantito assi-

stenza a numerosissime don-
ne vittime di episodi depreca-
bili, spesso consumati tra le
pareti domestiche. La struttu-
ra, ubicata all'interno di Villa
Maiuri, é gestita dal consorzio
di cooperative sociali «Terzo
Settores. E capitato che a chie-
dere l'aiuto dello staff, che
comprende medici, psicologi
e avvocati, siano stati anche i
figli delle vittime. «Sincera-
mente — confida I'assessore
Improta — speravo che la casi-
stica fosse meno vasta. Ma la
realtd che si é delineata & dav-
vero preoccupante, fortunata-
mente nessun episodio é de-
generato in tragedia. Lithis é
nato e resta prevalentemente
al servizio delle cittadine erco-
lanesi, ma spesso @ diventato
un luogo di rifugio per donne
dei comuni limitrofis.

Anche se in cantiere da tem-
po la presentazione del pro-
getto «Uscire dal silenzio» pud
essere letta come una risposta
concreta all'ultimo efferato
delitto compiuto a Sant’Anti-

mo da un marito violento ai
danni della moglie ventotten-
ne che, stanca di maltratta-
menti e percosse, aveva deciso
di chiedere la separazione. «La
prima reazione — commenta
Buonajuto — & stata di sde-
gno. Poi, si é fatta largo la con-
sapevolezza che nella aree do-
ve c'e disagio sociale, degrado,
povertd, la violenza trova terre-
no fertile. Anche neivicoli del-
Ia citta che amministro si veri-
ficano episodi riprovevoli. Per
guesto motivo sono partico-
larmente fiero per il varo del-
I'iniziativa che non solo offre
una prospettiva economica al-
le vittime, ma anche un‘occa-
sione di indipendenza. Attra-
verso il lavoro infatti le donne
possono sottrarsi a situazioni
insostenibili all'interno delle
mura domestiche». Natural-
mente, il primo cittadino sot-
tolinea il ruolo della comunita
valdese. «Per mettere in piedi
un progetto non sempre ba-
stano i fondi. La concretizza-
zione di un’idea passa anche

per la disponibilita e l'efficien-
za dellapparato amministrati-
vo. Ma é del tuito evidente che
il sostegno ottenuto sia stato
in questa circostanza fonda-
mentales. La responsabile del
centro, Di Capua, invita a non
abbassare la guardia. «Le don-
ne — afferma — non sono un
soggetto debole da ajutare, ma
vanno adeguatamente soste-
nute nei loro percorsi di auto-
determinazione, Grazie al
contributo della Chiesa Valde-
se potremo ribadire guesto
messaggio in modo chiaros.
Gimmo Cuomo

© RPRODUTIONE RISERVATA

Il sindaco

Ciro Buonajuto,
primo cittadino
di Ercolano

danne dei
COMmeIni
limnigrofis
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Valorizzazione della famiglia: nasce
la rete territoriale stabile e integrata

NAPOLI - La citta di Napoli si arricchisce con una
rete ierritoriale stabile ¢ integrata. pensata per acco-
gliere i bisogni. sempre pit complessi. dei nuclei fami-
liari. La prossima settimana |’ assessore al Welfare
Roberta Gaeta inaugurera cinque poli territoriali per
le famiglic. che scguono i primi attivati ad aprile 2016.
abbracciando cosi 1 territon di tutte le Municipalita. 11
polo territoriale per le famiglie rappresenta un’oppor-
lunita per creare ulteriori legami territoriali: 1'obiettivo
¢ la tutela del benessere delle famiglic. offrendo atti-
vita di sostegno ¢ consulenza, supporto alle competen-
ze genitoriali, alla ricostruzione di legami familiar ¢
al sostegno delle relazioni.
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napoLl Qualcosa ora si muove
dopo ladenuncia dei sindacati
di categoria dell'8 ottobre
scorso contro Almaviva perun
presunto uso scorretto dei
fondi dello Stato nell’ambito
della gestione dei contratti di
solidarieta per gli 845 dipen-
denti del call center di Napoli,
ora a rischio chiusura e licen-
ziamento collettivo, 11 Ministe-
ro del Lavoro ha inviato ieri
mattina negli uffici dell'azien-
da di via Brin a Napoli i suoi
ispettori, provenienti dalla di-
rezione territoriale, organo lo-
cale del ministero. Gli ispettori
si sono presentati per acquisi-
re le documentazioni relative
all'uso degli ammortizzatori
sociali da parte di Almaviva
Contact. «Nessun blitz — ha
fatto sapere l'azienda - si tratta
invece di un‘ispezione prevista

Almaviva

Solidarieta,
acquisiti
gli atti

sui fondi

e annunciata a cui come sem-
pre abbiamo risposto con fota-
le collaborazione e trasparen-
za. Euna visita di routine, visi-
te che in un settore in condi-
zioni molto critiche & bene che
siano diffuse e sistematiches.
Per lunedi prossimo é stato
anche convocato un consiglio
comunale straordinario a Na-
poli proprio sulla vertenza dei
call center.

Ispezione dunque arrivata
proprio nel giorno del nuovo
appuntamento al Ministero
per lo Sviluppo economico
sulla vertenza ed in particolare
per il filone che riguarda il tra-
sferimento collettivo di quasi
400 lavoratori da Palermo a
Rende. E ieri l'ad di Almaviva
Contact, Andrea Antonelli,
stato ascoltato in Senato dalla
Commissione Lavoro. «Al me-

se di settembre 206 — ha spie-
gato - la societd deve registrare
ricavi ridotti del 50% negli ulti-
mi 4 anni, pari a 100 milioni di
eurn, mantenendo una forza
lavoro di circa g.ooo risorse so-
stanzialmente invariata, a
fronte di uno scenario di mer-
cato in continuo deteriora-
mento, in presenza di una crisi
del settore che ha comportato
la chiusura di almeno 15 azien-
de negli ultimi 18 mesix», «Per
resistere alla crisi del settore -
ha aggiunto Antonelli - Alma-
viva é dovuta ricorrere pit vol-
te al sostegno del resto del
Gruppo e degli azionisti, Ogei,
l'incremento costante delle
perdite, la loro dimensione,
nonché i doveri degli ammini-
stratori, non permettono piu
questa possibilita. E il mo-
mento di decidere se seguitare

ad attardarsi su politiche con-
servative senza speranza e lo-
giche di stampo assistenziale
o mettere in campo indirizzi di
politica industriale, anche do-
lorosi se & necessario, che sap-
piano misurarsi con la presa
dratto di un mercato totalmen-
te fuori equilibrios.

Paolo Picone
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NAPOLI E CAMPANIA

La protesta

Ospedale San Gennaro
No alla proposta

fatta da De Luca

[ occupazione resta

NAPoU E una vittoria di Pirro quella ottenuta per
l'ospedale san Gennaro, ammesso che di vittoria si
voglia parlare. La nota stampa diffusa dal
governatore Vincenzo De Luca dopo l'incontro di
mercoledi con direttore generale dell’Asl Napoli 1
Elia Abbondante, avrebbe dovuto rassicurare gli
abitanti del Rione e placare gli animi dei
manifestanti “antichiusura”. Ma il risultato sperato
non ¢ stato ottenuto. Non sono bastate le
rassicurazioni sul fatto che il san Gennaro «restera
un presidio al servizio della citta di Napoli- si legze
nella nota-, aperto ai cittadini, cosi come tutte le
strutture ospedaliere del
territorio urbano», Lo stato
d'agitazione proclamato
alcuni giorni fa restae i
manfestanti annunciano
un'‘altro corteo di protesta in
programma il prossimo
lunedi. Non sono piaciute le
parole di Vincenzo De Luca,
perché, per gli occupanti «il
programma di ripristino
dell'ospedale, & un vecchio

piano di riassetto organizzativos, che nulla ha a
che fare con il rilancio della struttura. «Non
vogliamo la trasformazione del san Gennaro in
polo diagnostico o riabilitativo - spiega vo
Poggiani presidente della IIl municipalita - , gli
annunci del presidente De Luca non risolvono il
nodo legato alla riqualificazione dell'ospedale.
Questo tipo di riorganizzazione é conosciuta da
mesi dai cittadini, dalla Municipalita e dai parroci
del territorio. Non é novita, anzi é proprio da
guesta proposta che nascono le mobilitazioni
degli ultimi giorni. Nel frattempo continua il
Presidio Permanente fuori al San Gennaro e
rilanciamo per lunedi per una manifestazione di
popolo che attraversi le strade del Riones». Per
molti l'ospedale non deve essere solo un ospedale
di quartiere, ma un vero e proprio polo di
eccellenza medica «é inutile dare certi contentini -
dice un dipendente del nosocomio-, il piano di De
Luca depotenzia l'ospedale a poliambulatorio e
centro diagnosticos.

Wal. Med.
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CORRIERE DEL MEZZOGIORNO

NAPOLI E CAMPANIA

Federico II, la canzone napoletana
diventa corso di laurea magistrale

leri I'inaugurazione con un concerto. Il coordinatore Alfano: colmata una lacuna

NAPOLl «Passiones, « Tammur-
riata nera» oppure «Era de
maggio» e «Reginella». La
canzone napoletana ora si stu-
dia alla Federico II & non in
maniera estemporanea, ma in
un corso di laurea magistrale
che porta l'austero titolo di
«Discipline della Musica e del-
lo Spettacolo del Dipartimen-
to di Studi Umanisticis.
L'inaugurazione ieri sera nella
chiesa dei Santi Marcellino e
Festo. Con un concerto che ¢
gia un indirizzo di studi: «Gli
stili della canzone napoleta-
na». Una festa alla quale han-
no partecipato gli studenti ma
anche il gotha universitario e
soprattutto il coordinatore del
nuovo indirizeo umanistico,
Giancarlo Alfano, docente di
letteratura italiana. Il percorso
di studi va a colmare una lacu-

na nelle offerte didattiche del-
le universita campane offren-
do agli studenti la possibilita
di analizzare ad un livello
avanzato discipline quali la
musicologia, la drammaturgia
musicale, l'etnomusicologia, il
cinema, il teatro.

Il programma del concerto
di ieri sera non & stato scelto a
caso: tra le novita ¢'é infatti
I'attivazione di una materia
mai insegnata prima - l'etno-
musicologia - sebbene la citta
abbia una cultura popolare
musicale conosciuta e apprez-
zata in tutto il mondo, a cui la
nuova disciplina dedichera
naturalmente particolari at-
tenzioni, Nell'anno in cui Bob
Dylan ha vinto il Nobel per la
letteratura anche E.A Mario &
company trovano il loro giusto
spazio in uno dei piu antichi

atenei d'Europa che ora si
adatta alla cultura del territo-
rio. «(Questo corso - spiega
Giancarlo Alfano - nasce da
una esigenza della Federico I
di cancellare una lacuna, come
dire, didattica. Inoltre all'in-
terno del dipartimento ¢'¢ un
enorme interesse da parte de-
gli studenti per la materia e in-
fine mi sembra giusto che una
delle tradizioni pii importanti
della nostra cultura venga stu-
diata, curata, tramandata».
Non ci vuole molto a immagi-
nare che il corso sara tra i pin
richiesti, le iscrizioni sono gia
aperte. Oltre alla musica verra
insegnato anche il teatro e il
cinema «per la prima volta
messi sullo stesso piano di im-
portanza in un unico corso»,
spiega Alfano.

Ovviamente ci saranno an-

che i seminari e verranno
grandi nomi dello spettacolo a
fare da docenti. Come Enzo
Moscato, attore, regista, auto-
re e scrittore di culto, che avra
quattro incontri con gli stu-
denti. Oppure Isa Danieli. E
ancora tanti altri le cui lezioni
non sono state ancora «uffi-
cializzate». Ma professor Alfa-
no, questo corso quali sbocchi
lavorativi pud avere? «Molti.
Ad esempio abbiamo gia fatto
un accordo con la Cineteca di
Bologna e altre strutture che
hanno il compito di archiviare,
salvaguardare e tramandare
¢io che sono le testimonianze
culturali della nostra tradizio-
ne. E poi ci sono i teatri, il ci-
nema, i Beni culturali=. La
strada é aperta.

Vincenzo Esposito
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la Repubblica

Teatri Aperti

OLoquattro teatri in Campania aderisco-

no a “Teatri aperti”, iniziativa del Mi-

bact, in programma domani in tutta Ita-
lia. A Napoli ingressi gratis con il San Carlo,
Diana, Mercadante e Nuovo. Augusteo, Belli-
ni, Galleria Toledo e Nuovo Sanita criticano
I'iniziativa definendola «una beffas. 11 San
Carlo propone una visita guidata alle 10.30
per scoprire il teatro come monumento, gia
centinaia le prenotazioni (turno unico, info
0817972468). 1l Diana al Vomero propone
due iniziative. La prima alle 10.30 nel foyer
conlarassegna “L'incontrial Diana”, organiz-
zata con la libreria Mooks: Paolo Sassanelli,
Luca Pirozzi e il gruppo Musica da Ripostiglio
tengono un laboratorio per bambini e ragaz-
zi tra musica gitana e manouche e parole per
la presentazione dell’audiolibro "Django - La
leggenda del plettrod'oro”, ispirato alla vita
del chitarrista Django Reinhardt. Alle 17.30,
poi, replica straordinaria di “Filumena Martu-
rano”, regia Liliana Cavani. La celebre com-

media di Eduardo vede protagonisti Marian-
gela D'Abbraccio e Geppy Gleijeses. Gia di-
stribuiti per I'occasione 900 coupon, finiti in
pochi giorni. Teatro aperto “in differita” allo
Stabile che mette a disposizione 200 coupon
per prossimi spettacoli: al Teatro Mercadan-
te eal San Ferdinando, dalle 10 alle 13 e dalle
17.30alle 19.30, si pudritirare un coupon (in
totale sono 100) per assistere ad uno spetta-
coloin cartellone al Ridotto o un coupon (fino
a 100) per “Mal'essere” dall’Amleto di Shake-
speare, al San Ferdinandodall'1 al 12 febbra-
io. Anche il Teatro Nuovo offre 100 coupon
per under 25 da utilizzare durante la stagio-
ne, i biglietti si ritirano lunedi dalle 17.30 alle
19.30 al teatro in via Montecalvario 16: chi
vuole potra usare il biglietto per lo spettacolo
inscena lunedi alle 21 "Beviamoci su_No Ga-
me”, apertura della rassegna di danza “Mon-
day Dance”. Ma i contrari all'iniziava del mi-
nistero spiegano le loro ragioni. Daniele Rus-
so, presidente del Bellini: «Non credo che le
aziende teatrali in questo momento storico
possano permettersi di "omaggiare” spetta-

coli. Perché dare sempre |'idea del teatro co-
me di qualcosa di accessorio?». Mario Gelar-
di, direttore del Nuovo Sanita, incalza: « Dopo
essere stati bocciati dal Ministero, dope che
questo decreto ha disintegrato il teatro indi-
pendente italiano creando delle torri d"avo-
riochiamate teatri nazionali, non vediamo co-
sa cisia da festeggiare», Rosario Squillace del-
la Galleria Toledo precisa: «Siamo stati gia
danneggiati dal nuove regolamento; si rive-
da prima la legge, e poi si pensi alle strate-
gie», Giuseppe Caccavale dell'Augusteo:
«Non riceviamo soldi pubblici, per il secondo
anno siamo stati esclusi dal Fus»,
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