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Lapista ciclabile
arriveraa Scampia

L'amministrazione di palazzo
San Giacomo «estendes la pista
ciclabile fino a Scampia. Cé 'ok,
infatti, al progetto da 6,5 milioni.

apagina 5 Cuozzo

Ciclabile fino a Scampia
Comune: ok al progetto

Mit e Pnrr finanziano interventi da 6,5 milioni

Mobilita

Napou [l Comune «estendes
le piste ciclabili fino a Scam-
pia. La giunta ha dato l'ok al
progetto da 6,5 milioni per
«['estensione della rete cicla-
hile cittadinas.

Si tratta di un intervento
che rientra nel pili ampio pro-
gramma di estensione della
rete ciclabile napoletana [i-
nanziato dal Ministero delle
Infrastrutiure e da risorse del
Pnrr.

Obiettivo dei finanziamenti
«& rafforzare la mobilita cicli-
stica in ambito urbanos. per
centrare I'obvietivo, il Comu-
ne di Napoli dispone di 14 mi-
lioni per realizzare almeno 35
chilometri di piste ciclabili
che si sommerebbero ai 20
chilometri esistenti.

Tre le aree interessate dagli
interventi: quello orientale,
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con la previsione di prosegui-
re il percorso ciclabile gia esi-
stente in via Ponte dei Granili,
in direzione Ospedale del ma-
re, intercettando altresi la sta-
zione [erroviaria di San Gio-
vanni a Teduccio, la sede uni-
versitaria della Federico I, ol-
tre che diversi attrattori quali
parchi cittadini (parco Troisi),
scuole, distretti sanitari e sedi
di municipalita, per una lun-
ghezza di almeno 8 chjlome-
tri. A questi si andranno ad
aggiungere i tratti ciclabili in
corso di esecuzione nell’am-
bito dei lavori su Corso San
Glovanni ¢ gquelli program-
mati e finanziati nell’'ambito
dell'intervento di realizzazio-
ne del BRT.

e poi 'ambito nord-occi-
dentale, che prevede una rete
di percorsi ciclabili che favori-
sce l'accessibilita alle sedi
universitarie della Federico II
di Monte Sant'Angelo, via
Claudio e Piazzale Tecchio, in-
tercettando attrattori signifi-
cativi guall la Mostra d'Oltre-

mare, lo stadio Maradona e il
Centro Polifunzionale di Soc-
cavo. La rete ciclabile di pro-
getto, che misura circa 1 chi-
lometri, favorisce altresi il
collegamento con le stazioni:
Campi Flegrei (linea 2), Piazza
Leopardi (linea 2), Mostra (1i-
nea 6) le stazioni Mostra (Cu-
mana) ¢ Soccavo (Circumfle-
grea), nonché la stazione di
Monte Sant’Angelo (linea 7),
in corso di realizeazione.
Parla di «incentivare la mo-
hilita dolees l'assessore co-
munale alle Infrastrutture,
Edoardo Cosenza, «attraverso
— dice — la realizzazione di
un sistema organico di per-
corsi ciclabili=, in maniera ta-
le «da garantire continuita al-
le infrastrutture ciclabili esi-
stenti, ampliare l'offerta di
percorsi ciclabili a servizio
dell'intero territorio comuna-
le e garantire l'interconnes-
sione con le modalita di tra-
sporto su ferro e gommas, Ed
ancora «Lapprovazione —
sottolinea Cosenza — anche
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in linea economica del pro-
getto di fattibilita approvato
in sola linea tecnica ad aprile
consente all'amministrazione
dirispettare i tempi del Pnrr»,
che entro fine dicembre del
prossimo anno prevede la re-
alizzazione di almeno 13 chi-
lometri di tratti ciclabili.
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La Uil: «Diritti sociali e civili
Ecco perché siamo preoccupati
da questa Manovra»

[vana Veronese, responsabile nazionale del dipartimento Mezzogiorno

di Emanuele Imperia

Oegi la Uil Campania sard
in piazza del Plebiscito, da-
vanti alla prefettura, per ma-
nifestare contro 'utilizzo di
due pesi e due misure, come
dice il segretario Glovanni
Sgambati, in un Paese dove
persiste un divario enorme tra
Nord e Sud. Il Corriere del
Mezzogiorno, sul tema, ha in-
tervistato la segretaria confe-
derale responsabile per il
Mezzogiorno, Ivana Veronese.

Innanzitutto, perché in al-
cune regioni avete deciso di
indire iniziative separata-
mente dalla Cgil?

«Abbiamo lasciato liberta
di decisione alle nostre arti-
colazioni territoriali, da alcu-
ne parti aderiamo allo sciope-
ro insieme alla Cgil, in altre
puntiamo su manifestazioni.
E guesta scelta non riguarda
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solola Campania, maanche la
Puglia, il Veneto e altres.

Due giorni fa lei ha presie-
duto a Napoli il coordina-
mento dei segretari regio-
nali del Sud. Quale ¢ la vo-
stra piattaforma per il Mez-
zoglorno?

«3lamo preoccupati sulla
tutela dei diritti sociali e civili
in tutto il Paese, dagli asili ni-
do ai trasporti pubblici locali,
dalla sanita allo smaltimento
dei rifiuti. Un nodo spinoso
nella legge di Bilancio riguar-
da la Cabina di Regia presie-
duta da Meloni che entro sei
mesi deve definire i Leps,

Cosa temete sul terreno
dell'autonomia differenzia-
ta, cavallo di battaglia di
questo governo?

«Moi partiamo dal presup-
posto che i cittadini meridio-
nali pagano le stesse imposte
di quelli del Nord, anzi in
maolti casi anche di pib, a cau-
sa delle addizionali territoriali
piu elevate a causa dei conti-
nui dissesti degli enti locali.
'8 il rischio che non si faccia
a tempo per fine giugno 2023,
in quel caso la premier si auto
commissarias.

E la definizione dei costi
standard?

«Vanno individuati dopo i
Lep, per superare la spesa sto-
rica. Ma nella Finanziaria non
si parla mai di perequazione
tra Regioni con Pil maggiore ¢
quelle meridionali dove il
prodotio lordo & inferiores,

E sul Reddito di cittadi-
nanza come vi ponete?

«Moi pensiamo che se non
si fa una politica di reindu-
strializzazione al Sud come
fanno gli attuali percettori
dell'assegno a trovare lavoro?
E per di pii un'occupazione
che sia in regola e di qualita?
Invece si riesumano i voucher,
un modo per alimentare il la-
WOTO POVET e,

Il governo ha annunciato
un maxiemendamento alla
manoves con Uintroduzione
di norme per il Sud. Sulle
Zes la vera partiia si gioca
sulle semplificazioni, so-
prattutto urbanistiche, una
potesta che i Comuni sono
restii a cedere.

«l crediti d'imposta Sud so-
no finanziati con risorse curo-
pee e del Fondo Sviluppo Coe-
sione. Cosl come la proroga
della decontribuzione al 30%.
Secondo noi gquestultima de-
ve essere resa strutturale. Pod
i sono le misure per le Zes, a

partire dal credito d'imposta

rafforzato, che potrebbe an-
ch'esso essere coperto con
fondi di Bruxelless.

E il Ponte sullo Stretto?

«lna grande opera, ma pri-
ma completiamo guelle in
corso da troppi anni, come la
Jonica e le strade e ferrovie si-
ciliane e portiamo l'alta capa-
cita ferroviaria fino a Reggio
Calabrias,

Sul Pnrr ¢'¢ un tema irri-
solto nel Sud, le opere si co-
struiscono con quei fondi,
ma poi per gestirli servono
risorse ordinarie.

«Infatti. Come fa un Comu-
ne in dissesto, dove sia stato
costruito un asilo, a farlo fun-
ZIONATE S€ NON Pud assumere
personale?s.

Sui fondi del Piano alcune
regioni sono gia a buon
punto, in particolare al
Nord, ma le meridionali so-
no al palo.

«Abblamo avviato un tavo-
lo col ministro Fitto, & un be-
ne che lui gestisca sia il Pnrr
che i fondi di coesione nazio-
nali e guelli comunitari. Ma
vogliamo capire come funzio-
na la complementarieta di
questi soldi. In altri termini,
quali opere si fanno con uno ¢
quali con laltroe.
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Industria Romano: sviluppi a breve
La Zes acquisira
lo stabilimento
della Whirlpool

Lo stabilimento Whirlpool di via Argine entro
fine mese sara acquisito dalla Zes al prezzo sim-
bolico di un euro; poi a inizio del prossimo anno
si passera all'individuazione — con apposito
bando — di un soggetto che si incarichi del pro-
getto di reindustrializzazione. «Manca davvero
pochissimo per l'acquisizione ufficiale dell'im-
mobile», commenta l'avvocato Giosy Romano,
commissario straordinario della Zes Campania.

apagna 9 Picone

0 Romano: via Argine, ormai ci siamo quasi

Whirlpool, entro I'anno lo stabilimento alla Zes
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di Paolo Picone Zes Campania — ed a breve, tra
hirlpool Napoli punto ¢ a pochi giorni l'iter sara concluso
capo. Lo stabilimento di davanti ad un notaio. Sono molto
via Argine entro fine fiducioso anche se con le giuste

mese sara acquisito dalla Zes al
prezzo simbolico di un euro per
poi passare a inizio del prossimo
anno all'individuazione, con un
apposito bando, di un soggetto
che si incarichi del progetto di
reindustrializzazione. Insomma,
dopo 41 mesi di vertenza, tante
ricette improbabili servite sui vari
tavoli istituzionali per risolvere la
vicenda della chiusura del sito
industriale napoletano di
Whirlpool (con il conseguente
licenziamento di tutta la forza
lavoro), ieri nel corso
dell'ennesima riunione al
ministero delle Imprese e del
Made in Italy — presieduto dalla
sottosegretaria Fausta Bergamotto
— si é arrivati finalmente a un
punto di (una piccola prima)
svolta. «Manca davvero
pochissimo per l'acquisizione
ufficiale dell'immobile —
commenta 'avvocato Giosy
Romano, Commissario
Straordinario del Governo della

cautele anche per il seguito e
quindi per I'individuazione al piu
presto di chi poi dovra
reindustrializzare quest’area ed
assumere i lavoratori». Anche i
sindacati di categoria ora
sembrano fiduciosi. «Confidiamo
— sottolineano Fim, Fiom e Uilm
— che il passaggio di proprieta
del sito sia davvero compiuto
entro il termine annunciato».
«Sara importante — sottolineano
ancora i sindacati — che l'avviso
pubblico per la ricerca
dell'investitore sia redatto dal
Ministero, dalla Regione
Campania, da Comune e
Prefettura di Napoli e dal
commissario governativo
rappresentante della Zes, per
governare e controllare
l'affidabilita industriale dei
possibili soggetti interessati».
«Chiediamo a Ministero e a
Regione Campania — aggiungono
Fim. Fiom e Uilm — di
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comprendere I'urgenza che
attanaglia i lavoratori, poiché il
termine massimo di fruizione
della Naspi scade fra un anno e
progressivamente si riduce
I'ammontare della indennita.
Occorre costruire una modalita,
anche attraverso l'utilizzo di
Invitalia, per tutelare

l'occupazione e garantire tutto il
bacino di 317 lavoratrici e
lavoratori=. Il ministero da parte
sua si & impegnato a supportare la
ricerca dellinvestitore per lo
stabilimento di via Argine con il
nuovo Sportello per Vattrazione
degli investimenti esteri, e a

inserire come previsto dal verbale
del tavolo tenuto lo scorso ottobre
l'assunzione di tutti i lavoratord ex
Whirlpool alle medesime
condizioni economiche e
normative quale condizione per la
cessione del sito. Al termine del
tavolo — nella serata di feri — si é
tenuta poi l'assemblea con i
lavoratori nello stabilimento di via
Argine; appuntamento durante il
quale € stato spiegato dai sindacati
lo stato dell'arte, ovviamente in
unatmaosfera sempre molto tesa,
com'é comprensibile dopo pitidi 3
anni di molte chiacchiere e pochi

fatti. Forse finalmente la svolta ¢

vicina.

L'assemblea leri nella fabbrica di via Argine

i BPRDDUTIONE RSERVATA
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Il triste primato del Cardarelli:
«Un’aggressione alla settimana»

Il sindacato degli infermieri Nursing up: «Record nazionale, in un anno pit di 50 episodi di violenza»
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di Francesco Parrella

Il Cardarelli, assieme al-
l'ospedale Sant’Andrea di Ro-
ma, sono in Italia i due noso-
comi pitt insicuri per gli infer-
mieri che ci lavorano. In
ognuna di queste due struttu-
re ospedaliere ogni anno si
verificano, a danno degli ope-
ratori sanitari, oltre cinguan-
ta aggressioni, da parte dei
pazienti o dei loro familiari.
Una alla settimana.

A denunciarlo e il sindaca-
to nazionale degli infermieri
«Nursing ups=, che fa riferi-
mento ai soli casi ufficiali, ov-
vero dove esiste un referto
medico della violenza subita
0 una denuncia. Ma il feno-
meno ¢ largamente sottosti-
mato. Uno studio di alcuni
mesi fa, condotto da sette ate-
nei pubblici italiand, tra cui la
Federico 11, ha valutato che in
Italia il 75 per cento degli ope-
ratori sanitari vittime di ag-
gressioni ¢ donna, ma anche
che la maggior parte delle vit-
time non denuncia.

«Non € accettabile che in
un'azienda pubblica, dove
facciamo sanita, siamo a ri-
schio di questi episodi ani-
mialeschis, dice Carmine Fio-
re, Rsu Uil, che al Cardarelli
lavora come infermiere e co-

ordina il servizio interno del
18, «Purtroppo siamo rimasti
forse I'unico vero pronto soc-
corso in Campania, e arrivano
tutti da noi. E tutti vogliono
tutto e subito, non hanno la
pazienza di aspettare, per cui
capitano questi episodi di
violenza. Se non si riaprono i
Pronto soccorso che sono sta-
ti chiusi in questi anni e —
aggiunge — non si enzia
Iagﬁ-.ed?{:inu di huse.ﬁe do-
vrebbe fare da filtro, alla gen-
te non resta che andare in
ospedale, ingolfando i presidi
di emergenza con tutto cio
che ne deriva anche in termi-
ni di sicurezza. Purtroppo al
Cardarelli, cosi come in altri
ospedali, non mancano solo i
medici, mancano infermieri ¢
operatori socio-sanitari, la cui
carenza aumenta i tempi di
attesa degli utenti», Ritardi ¢
lunghe file d'attesa nei Pronto
SOCCOTS0 SON0 spesso le cause
che scatenano la rabbia nei
confronti degli operatori.
Antonio D'Amore, direttore
generale del Cardarelli, lo
conferma: «La motivazione di
questa rabbia il paziente deve
cercarla in se stesso, perché
penso che non ci pub essere
nessun motivo che possa a
volte scatenare reazioni bece-
re da sfociare in violenza, Se
un paziente con un polso slo-
gato aspetta tre ore in Pronto
soCcorso, ¢ davanti a lui ci so-
no cingue persone con un in-

farto, noi medici dobbiamo
pensare prima a chi é in peri-
colo di vita. Ogni giorno al
Cardarelli ¢i sono in media
qualcosa come 10-11 codici
rosso e tra i 50 ¢ i 7o codici
giallo. Io comungue — preci-
sa D'Amore — resto perples-
s0 su questi numeri forniti
dal sindacato infermieri. Al
Cardarelli abbiamo registra-
to, nell'ultimo anno, 6 aggres-
sioni gravi, che hanno com-
portato una guarantina di
giomi di prognosi. La mag-
gior parte si tratta di aggres-
sioni verbali, che sono diffici-
Ii da denunciare, sebbene
spesso siano cariche di ten-
sione e di paura, perché ac-
compagnate molte volte da
minacce. Mi lasci dire — pro-
segue il D’Amore — che le ag-
gressioni rigunardano soprat-
tutto codici verdi, persone
che neanche dovrebbero arri-
vare in pronto soccorso, Diffi-
cile che si abbiano aggressio-
ni per un codice rosso. Certo,
la mancanza di personale de-
termina un allungamento dei
tempi di attesa che pud esa-
sperare gli animi. Attualmen-
te al Pronto soccorso del Car-
darelli mancano 12-15 medici.
Sopperiamo con | medici di
Reparto. Abbiamo fatto un al-
tro concorso, visto che il pre-
cedente ¢ andato deserto,
spero che possano arrivare 30
medici, 1i assumo tutti, ma
sono certo che non si verifi-

chera. E poi, se pure riuscissi-
mo ad assumere pil persona-
le daremmo sicuramente ri-
sposte migliori all'utenza ma
— sostiene il direttore gene-
rale — ci sarebbe inevitabil-
mente un aumento delle ri-
chiestes.L'arrivo del freddo
fara, come ogni anno, au-
mentare anche gli accessi al
Pronto soccorso. Come ci si
repara a contenere il sovral-
ollamento con le poche ri-
sorse di personale a disposi-
zione? «Stringendo noi la cin-
ghia — risponde D'Amore — ¢
chiedendo alle persone che
non sono in pericolo di vita di

pazientares.,
© RIPRODUTICNE RISERVATA

Antonie ¥ Amore { Diretlore generale )
(gmi giorno arrivano tra i 10

e gli L oodicd rosso, mi sono proprie

| paczlenti non in pericolo a protestare
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«BucoallaAsl Nal
da 5,5 milioni
Sospesi in tre»

Riscontrate «pesanti anomalie contabili»
Verdoliva: «I ladri non devono infangarci»

Un bueo di 5,5 milloni di euro, provocato — si  lontanati e trasferiti in altre articolazioni azienda
presume — da alcuni dipendenti. Lo fpete, visi- 1L, compreso il divettore dellunith operativa com-
hilmente ferito, Ciro Verdoliva, direttore generale  plessa di gestione economico-finanziaria.
della Asl Napoli 1. I primi sospetti erano emeensi gia apapa 3 Agrippa
in piena estate, a luglio scorso, tanto che il vertice
della azienda sanitaria sveva provveduto a denun-
ciare sevidenti e pesanti anomalie contabilis. Pol,

Taltro lerd, & giunta la sospenslone dal servizio di
tre impiegati dell'ufficko ragioneria dell’azienda
sanitari napoletana, mentre alir sel sono stati al-

«Buco alla Asl Napoli 1
da 5,5 milioni di euro
Sospesi tre dipendenti»

Verdoliva: «Iladrinon devono infangare il nostro lavoro»

o Angelo ppa

Un buco di 5.5 miliond di
CUPD, PIOVOCIID — & presume
—da alcuni dipendenti. Lo ri-
pete, visibilmente ferito, Ciro
Verdoliva, diretlore generale
della Asl Napoli 1. [ primi so-
spetti erano emersi gia in pie

na estate, & luglio scorso, tan-
to che il vertice della azienda
sanitaria aveva provvedulo a
denunclare «evidentl ¢ pe

santl anomalie contabilis.
Poi, Faliro deri, @ giunta la s0-
spensione dal servizio di tre
impiegati dellullicio ragione-
ria dellazienda sanitaria na-
poletana, menire aliri sei so-
no stati allontanati e trasferiti

in altre anticolazioni azicnda-
li, compreso il direttore del-
l'initd operathva complessa di
gestione economico-linan

iaria.

Sui ire dipendenti sospesi,
secondo gquanto denunciato
dal diretiore generale Vierdoli-
va alla Guardla di Finanea, pe
s adesso il gravissimo so-
spetto di aver prodotto circa
4.5 milioni di euro di mandati
di pagamento fasulli, | cui de
stinatari sarcbbero imprese e
ditte regolarmente esistenti.
Ma finora — secondo lo sfor-
0 i verifica e di approfondi
menio coniabile sosienuto

dagli ispettori aziendali — Ia
cifra che sarebbe stata distrat -
ta dai presunti impicigati infe-
deli, almeno nell'arco degli
ultimi due anni, dal 2021 al
2022, arfverebbe addiriiura
al 5,5 miliond di euro,

Pt che un buco sarebbe
una vera voragine aperta nelle
casse wia disastrate della sani-
L4 pubblica napoletana. Dun-
que, se sard confermata, sl
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tratta di una cifra imponente
sottratta alla dotazione finan-
ziaria della Asl piu grande e
problematica della regione,
da tempo sottoposta ad un fa-
ticoso e scrupoloso program-
ma di risanamento e di rilan-
cio.

Comunque sia, il condizio-
nale ¢ d'obbligo in questi casi,
perché l'indagine della Guar-
dia di Finanza ¢ ancora in cor-
s0 ¢ gli stessi accertamenti in-
terni procedono gradualmen-
te: si stanno passando, infatti,
al vaglio centinaia e centinaia
di mandati di pagamento per
attestarne l'appropriatezza.

Verdoliva ¢ evidentemente
provato al telefono: «Mi sve-
glio tutti i giorni alle 6 del
mattino — si sfoga amareg-
giato, quasi in lacrime —.Io e
I miei dipendenti c¢i sottopo-

niamo ad ogni sacrificio per
tentare di risalire la china, ma
quando si scoprono queste
gravissime infedelta sul lavo-
10, NON si puo rimanere indif-
ferenti».

Intanto Tattivita della dire-
zione strategica prosegue in
modo serrato e secondo
quanto ¢ trapelato in queste
ultime ore sarebbero stati
proprio alcuni colleghi dei
presunti impiegati infedeli a
segnalare le anomalie conta-
bili, aiutando in questo modo
ad accendere i riflettori. Ma il
timore, da parte dei livelli api-
cali, ¢ che indagando a ritroso
nel tempo, vale a dire a prima
del 2021, possano emergere
ulteriori ammanchi ingiusti-
ficati dovuti sempre al mecca-
nismo messo in atto dai pre-
sunti responsabili del sistema

truffaldino.

«Sono grato all'Autorita
giudiziaria ¢ alla Polizia giudi-
ziaria per l'azione immediata

¢he hanno avviato ¢ sono cer-
1o che in breve tempo otterre-
mo anche concreti risultati di
indagine — continua il diret-
tore generale —. E doverosa
ogni utile azione per indivi-
duare collaboratori infedeli
che infangano il gran lavoro
della stragrande maggioranza
delle donne e degli vomini
dell’Asl. Non ci fermeremo,
proseguiamo nella direzione
indicata — afferma Verdoliva
— ¢ per difendere la massima
trasparenza dei nostri uffici.
Anzi, voglio ringraziare quei
rami produttivi ¢ sani del-
l'azienda che in piena collabo-
razione, a tratti anche sponta-
nea, ¢i hanno permesso e ¢i

i

A%a i §

permetteranno per il futuro
di individuare comportamen-
ti dolosi che minacciano I'im-
pegno sostenuto, ogni gior-
no, dal piit ampio numero di
dipendenti per assicurare ri-
sposte ai bisogni di salute dei
cittadini. Una banda di ladri
non pud ¢ non deve sporcare
I'immagine che stiamo ten-
tando con grande sforzo di re-
cuperare. Andremo avanti fi-
no in fondo — conclude —
senza sconti per nessuno ¢ in-
dividuando qualsiasi livello
coinvolto».

CiroVerdoliva
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DanielaDe Crescenzo

«Quelladei giovaniarmatidi

arma bianca & una situazione che

sembraentrare nella oleografia
della citta, insieme al Vesuvio,
alla pizza ed al mandolino. La
repressione, loabbiamovistoin
questianni, dasolanon basta. E
arrivatoil momentodi
rimboccarcile maniche per fare
ciascunola propria partee forse
il patto educativo & un'occasione
danon perdere»: Gianluca
Guida, direttore del carcere
minoriledi Nisida, conoscea
fondoi i ragazzi delle babygange
da anni, insieme agli operatori
dell'istituto penitenziario, cerca

ditrovare per loro un‘alternativa.
Oggi, attraverso il Mattino, lancia

unappello «per definire
un’alleanza tra adulti peril bene
dei nostri ragazzi. Dobbiamo
imparare a fare sisteman.
A Nisida tentate la stradadel
recupero. Come?
«lquartieri da cui provengonoi
giovani che manifestano sintomi
didisagio edidevianzasono
sempre luoghi di mal-essere;
comunita patogene, come le ha
definite qualcuno. Il prodotto
sociale che ne consegue & quello
di giovani generazioni che si
omologano nel mal-essere e ne
diventanoil frutto. Per questo,a
Nisida cerchiamodi offrire ai
ragazzi uno spazio ed un tempo,
quellodella detenzione, in cui
riscoprirsl. impararea prendersi
cura di se stessi. Noi educhiamoi
ragazziariconoscereiloro
bisogni. Ma soprattutto
cerchiamodistimolarliad
imparareavederel'altroea
riconoscereil valoredi personaa
ciascuno».

Ragazznu chesiaccoltellano
per motivibanali, & sempre
stato cosi?

«La giustizia minorile oggi si
trova aéidre unfenomeno
particolare perché difrontead

mﬁ_ nedei numeri delle.
Al* B ATy

!
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L’emergenza giovani

Napoli Crescenzio Sepe:

\ gu o WY . . «Lasciate caderei coltelli».
() Lintervista Gianluca Guida e
preparati peraccogliere le lame
resolgmnosostanziahnente
vuoti»

«Aiutare i minori a rischio #z=zx

nella primainfanzia. Come
sempre la prevenzione éla
orestral dil

con sostegni alle famiglie» ===

»Carcere di Nisida, pressing del direttore »Ecco la strategia da mettere in campo
«Le risorse disponibili vanno valorizzate» dopo la rissa scoppiata in piazza Carlo Il fic

denuncesiassisteadun
accresciutoallarme socialeda
partedella societa civile. Questa
discrepanza e determinata dal
carattere sempre pili violento che
lacriminalita minorileva
assumendo ed in particolare dal
fatto che questa mette
gravemente in crisi lanostra
capacita diadulti di darerisposta
ai bisogni mutati
dell'adolescenza. Mail fenomeno

o
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E SBAGLIATO B e Lea 2l
DISPERDERE | FONDI i 3annivennebloceatoda
IN MILLE INIZIATIVE ol ol
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aveva fatto incidere un brano con-

carcere oppure

ta da quando

la Repubblica

—

diDario Del Porto

tanti «disseminato di veri e propri
mercatini rionali di droga».

Un affare che fattura 1,6 milioni
di euro al mese, con “stipendi” fino
a 5mila euro come emerge dalla
“contabilitd” sequestrata un paio
d’anni or sono a Sonia Brancaccio,
42enne moglie del boss Antonio
Gennaro Sautto dal quale, dopo I'ar-
resto del coniuge, aveva ereditato le
redini dell'organizzazione. «Quella
ora diventa lei il capo», dicevano
nelle intercettazioni, mentre un col-
laboratore di giustizia, Antonio Coc-
ci, sostiene che la donna, oltre a oc-
cuparsi della droga, aveva la passio-
ne per le canzoni neomelodiche e

tro i pentiti. «Questi arresti confer-
mano che i carabinieri stanno lavo-
rando benissimo sul territorio, ma
dimostrano anche come il Parco
Verde sia diventato qualcosa di ter-
ribile. Questa & gente che non vuole
bene a nessuno, neppure ai propri fi-
gli per i quali sta flostlli'uenrctioraur;:

sastrosa che li porte 1
Sl li vedra finire morti
ammazzati», commenta il parroco
don Maurizio Patriciello, sotto scor-

«I ragazzi del Parco Verde di Caiva-
nonon hanno sogni, eppure tr(;T:?o
ci sono tanti eroi perché, nonostan-
te n{lto. cicredono ancoray, dice Eu-
ger:la Carfora, la preside dellistitu-
to Monn_'no". avamposto di legalita
nel quartiere definito dai magistrati
come la maggiore piazza di spaccio
d:E}u'opa e dove, ancora ieri, i cara-
binieri hanno eseguito altri 33 arre-
sti. Il blitz ha colpito il clan Saut-
to-Ciccarelli, al culmine di un'inda-
gipe che, scrive il giudice Marco
Giordano, ricostruisce lo scenario
di un insediamento di 750 alloggi di
edilizia popolare e oltre 4mila abi-

sacerdote si & battuto per I'istituzio-
ne della compagnia dell’Arma a Cai-
vano e adesso, sottolinea, «i risultati
si stanno vedendo eccome. Mai cara-
binieri, da soli, non possono fare nul-
lan. :
La pensa cosi anche la preside
Carfora, nominata nel 2020 dirigen-
te scolastica dell’anno. E aggiunge:
«Possono arrestare anche mille per-
sone. Poi che si fa? Insieme alla re-
pressione occorre una rigenerazio-

fu collocata una bom-
alla sua chiesa. Il

ne. Questi ragazzi hanno bisogno di

I sogni perduti dei ragazzi
nel Parco Verde di Caivano
dove si spaccia giorno e notte

Blitz. con 33 arresti, una donna boss al comando di un affare da 1,6 milioni
di euro al mese. L'impegno della preside Carfora e di don Patriciello

fiducia, di coraggio. Voglio che
ascoltino la musica, non il suono del-

le sirene delle auto delle forze

dell’ordine. Per farlo, dobbiamo ave-
re pazienza e chiamare i migliori
educatori, magari con il contributo
delle piti prestigiose fondazioni in-
ternazionali. E soprattutto, non ser-
ve piangersi addosso, né cercare ali-
bi». PR o7

Quando la preside & arrivata, il
“Morano” aveva solo gli indirizzi di
informatica, elettrotecnica, elettro-

12 L’'impianto
abbandonato
Asinistrala
struttura

te Carfora.

Ma tra le palazzine del Parco Ver-
de troppi si perdono e finiscono ri-
succhiati nell'industria della droga.
«Avevamo un centro sportivo finan-
ziato con i progetti della legge 219 -
ricorda con Patriciello - invece i no-
stri governanti lo hanno lasciato an-
dare in malora: & un dolore vederlo
in quelle condizioni mentre i ragaz-
zi restano in mezzo alla strada. E mi
chiedo: possibile che al Parco Verde
non si veda mai un vigile urbano?».

1l sindaco Vincenzo Falco, in cari-
ca da due anni, assicura che il quar-
tiere rappresenta una priorita per la
sua amministrazione, ma & realista:

«Quelle palazzine - evidenzia - an-
drebbero abbattute e ricostruite: il
modello sono le Vele di Scampian.
Anche perché, spiega, si rischiano

destinataa tensioni sociali: il Comune ha invia-
centrosportivo | to le ingiunzioni di pagamento agli
finanziatoconi | occupanti che da anni non versano
progettidelia il canone senza perd, ammette Fal-
legge 219 che, o, «riuscire a garantire i servizi, dal-
denuncia,don | la manutenzione, agli ascensori». A
Patrriciello,sta | questo si sommano i problemi di or-
andandoin ganico: «Abbiamo solo 10 vigili urba-
malora. Nelle - ni e un comandante che ci & stato in-
duefotoinaltro | viato da Afragola e c'¢ un solo assi-
due momenti stente sociale. Non siamo rimasti
del blitz ‘con le mani in mano, assumeremo
notturno dei almeno altri 4 vigili e un comandan-
carabinieri te e altri assistenti sociali». Nel quar-
tiere dove i ragazzi hanno smesso di
sognare, il “Morano” rimane aperto
> | comunque fino alle sette di sera. E
nica e meccanica. Oracisonoteleco- | don Patriciello, nonostante la bom-
municazioni, agroalimentare e an- | ba, va per la sua strada: «La paura &
che 'alberghiero: «Quandolo propo- | una grazia di Dio - spiega il sacerdo-

si, mi presero per matta - racconta -
perché qui, mi dicevano, non ci so-
no il mare, né la montagna, né i siti
archeologici. Ma abbiamo menti ca-
paci di inventare, risposi». Il 22 di-

del Parco

te - perché ti fa essere prudente. Ma
non pud bloccarmi. So di correre
qualche rischio, perché a queste per-
sone non pud certo aver fatto piace-
re la battaglia per la compagnia dei
carabinieri. Sono un prete, non un
magistrato e sard sempre il primo a

abbia- | correre da loro per aiutarli, se vor-
cambiare vita»

ba proprio davanti

gesco®

Giovedi 15 dicembre 202




la Repubblica

Albergo dei Poveri, non puo funzionare
9 ® °
un unica grande “idea-sogno”

L e lecture degli esperti
internazionali per
considerare modi innovativi di
immaginare il futuro
dell’Albergo de Poveri sono state
interessanti e utili. In verita per
chi segue reti e casi europei, la
sostanza delle informazioni era
gia nota prima, ma certamente &
utile ribadire e socializzare
alcuni argomenti.
Sono stati ribaditi criteri di
efficacia. Essere guidati da una
visione di medio lungo periodo,
evitare la tentazione della
grande unica idea sogno,
immaginare comungue una
.| buona varieta di funzioni,
valorizzare al massimo usi
provvisorianchecome
apprendimento, esercizi d1 .
prova ed errore, ascolto di varie
componenti della societa locale
che si mettono alla prova,
coinvolgendo anche attorl ed
esperienze nazionali e
internazionali. Tener _conto del
genius loci evitando di
immaginare particolari
trasformazioni dello spazio.
Conciliare tempi strettl di
alcune procedure dispesae
necessita del tempo lento.

: dei casi presentatl
Proprio uno
+An Ricky Burdett, laTate

gesco®

di Giovanni Laino

Modern di Londra, insegna che
parte significativa dell’efficacia
€ dovuta alla capacita di agire
sul contesto: un nuovo ponte
pedonale per superare la
barriera del Tamigi ha
consentito di collegare il sito
con quello della Tate Gallery e di
Saint Paul Cathedral che gia
funzionano come grandi
attrattori, favorendo sulla
sponda meno pregiata del flume
la localizzazione di abitazioni
nuove, attivita commerciali e
terziarie, oltre ai bar e ristoranti

nel disegno del processo che
non puo stare sempre
comungque tuttoin mano a
urbanisti ed architetti pur se
aperti all’ascolto. Questo anche
per due altri motivi: ma chi
paga? Con quali risorse? Quale
sostenibilita e quale contabilita
dell’interesse collettivo? Come
possono crescere le dimensioni
virtuose di questi servizi
evitando quindila facile critica
di assistenzialismo, statalismo?
Molte esperienze efficaci, non
solo a Londra o Parigi ma anche

ot N o~

-y

e O el L BN

possibile (con lavori di restauro
erifunzionalizzazione)
utilizzando risorse pubbliche
come i fondi del Pnrr. Questo
anche per parti, senza aspettare
1a fine di un lungo processo.
Credo che una parte dei fondi
pubblici dovra essere usata
anche per testare usi provvisori,
finanziando attivita economico
sociali e culturali che non sono
sostenute da investimenti
privati. :

Ma poi, pur realizzando usi
provvisori come test di verifica,

che servono i turisti. Di grande a Bologna o Torino, mostrano énecessario immaginare e
interesse anche un’indicazione | conevidenza che allabase attivare circuiti di economia,
ricorrente desunta da casi dell'innovazione sociale che modi di produrre ricchezza. I
inglesi e parigini: considerare i riusa beneiluoghic’e¢ una grandi contenitori dismessi per
bisogni di case per ceti medie pratica integrata dei servizi. essererigeneratidevono
fragili, giovanie utilizzatori Cei;to nessuno immagina un ridiventare pompe di flussi di
provvisori, anche perevitarela | unico ufﬂ/ciodipiano ove si idee, persone, e§ppﬂen§e,
disneyzzazione. controlli tutto e tutti. : sca’mt?i economici, pratiche
Molti usi provvisori possono Ma per realizzare veramente un sociali che non possono essere
utilmente rispondereabisogni approccio integrato ai tavoli tutte sostenute dal volontariato
inevasi, servizi di welfare che dellideazione di programmi che | o dallaspesa pubblica. Eyltando
talvolta gia esistono o che vanno dowebbemmsemm;egraﬁ. volontarismo e dilettantismo, 0
attivati puntando suiloro auspicando tanta mixite, - | promesse che sembrano pitt
caratteri innovativi, inclusivi. dovranno esserci attoriche gia slogan che programmi crediti
Questo perd significa cheil fanno questi lavori. vanno immaginateerealizzaﬂ ssie
mondo che lavora nel welfare (i | Emerge poiun tema centrale attivita che comportadx:o u
policy designer, gli ci's quanto spinoso: la - | virtuosi di risorse an ;ggile
pubblici delle diverse istituzioni | rigen: erazione di grandi impegno Tinizian et;g %Ne
e/oleo oni di terzo ex-qualcosa certamente devee ovviamente no 3
settore), deve avereunruologid | pud essere innestata, resa CAIPRODUZIONE RSERVATA
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diMarina Cappitti

«C’& una parte dei giovani di Napo-
li che ha voglia di cambiare, ma
manca di quel canale che li carat-
terizza in questo cambiamento».
Cita anche Gaber, il presidente
della Fondazione Polis don Toni-
no Palmese perraccontare i giova-
ni di Napoli e le loro difficolta nel
cambiare strada, nel costruire un
percorso alternativo alla camorra
e scegliere la legalita. «Gaber dice-
va: I'urlo & un grido in cerca di una
bocca, io credo che questo grido
ha bisogno di una bocca per diven-
tare dialettica e progetto» dice a
margine dell’iniziativa per presen-
tare i pacchi natalizi con i prodotti
realizzati dalle cooperative e dalle
associazioni che operano sui beni
confiscati alla criminalita organiz-
zata.Non a caso quest’anno la Fon-
dazione Polis sceglie lo slogan “Si
puod fare” per valorizzare il lavoro
di coloro che sono impegnati sui
beni confiscati e la testimonianza
dei familiari delle vittime innocen-

Liniziativa della Fondazione Polis

. : \
Pacchi natalizi con i prodotti delle terre confiscate alla camorra

“Si puo fare” e . Potevano |
< lonarsi olore - sottoli-
¢ lo slogan scelto nea il segretario generale el

per valorizzare il lavoro Bl Poil, nicoTedescy

> = | -edinvece sono qui. La parolador- |
delle cooperative e | dine di oggi & confisca: confisca |
SN dei beni ai camorristi restituiti al-
delle associazioni (Ehe | Ia collettivita dalle cooperative so-
operano sui beni sl

sottratti alle cosche

ti. E che “si pud fare” con tenacia

continua a testimoniarlo Gianni:

il suo nome,

gesco®
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